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La production de la Coraf en bhaisse

Le ministre des Hydrocarbures, Bruno Jean Richard Itoua,
a expliqué aux sénateurs que la pénurie actuelle de 'es-
sence et du gasoil était due a la baisse de production de la

Congolaise de raffinage (Coraf) consécutive aux dysfonc-

tionnements techniques.

« L'approvisionnement en brut de la Coraf est subven-

signés avec les institutions internationales, cette sub-

vention a été réduite. La SNPC w’a pas de moyens

tionné par UEtat. Du fail des accords que nous avions

pour pallier ce déficit », a-t-il déclaré.
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GOUVERNANCE

Moderniser I'administration publique

Luc Joseph Okio s entretenant avec Adama Dian BarryDR

Le Programme des Nations
unies pour le développe-
ment appuie le gouverne-
ment congolais dans la mise
en place des outils de bonne
gouvernance, de modernisa-
tion de 'administration et de
l'optimisation de la qualité
du service public. Lapport
de linstitution onusienne a
permis I'élaboration d'un ré-
pertoire interministériel des
emplois, des métiers et des
compétences au Congo..
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GABON

Constitution

de 53,54%.

Le pays se dote d’'une nouvelle

Les Gabonais ont voté, le 16 novembre, a plus de 91%
des voix le nouveau texte fondamental du pays sou-
mis au référendum. Selon le ministre de I'Intérieur,
Hermann Immongault, plus de 860 000 électeurs se
sont rendus aux urnes pour un taux de participation
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COMMEMORATION

Ambroise Edouard
Noumazalay, 17 ans déja

Pierre Moussa déposant la gerbe de fleurs sur la tombe d’Ambroise
Edouard NoumazalayAdiac

Le 17¢ anniversaire de la dis-
parition de I'ancien secrétaire
général du Parti congolais
du travail (PCT), Ambroise
Edouard Noumazalay, a été
célébré le 17 novembre a Braz-
zaville. A cet effet, lactuel

secrétaire général de cette
formation politique, Pierre
Moussa, a déposé une gerbe
de fleurs au Mausolée en pré-
sence des cadres, militants et

sympathisants du PCT.
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EDITORIAL

Sécurité
es experts des deux Congo ont planché du
10 au 14 novembre a Kinshasa sur les ques-
tions sécuritaires et de paix, ainsi que sur
bien d’autres préoccupations communes dans le

cadre de la 10e session de leur Commission spé-
ciale mixte de défense et de sécurité.

Loccasion leur a été donnée de dialoguer et réfléchir
ensemble a des solutions a apporter pour relever les
défis conjoints en matiere de défense et de sécurité
au moment ol sont devenus monnaie courante en
Afrique la cybercriminalité, le terrorisme, le grand
banditisme et la piraterie.

En raison de leur proximité géographique, Braz-
zaville et Kinshasa partagent des cultures com-
munes et subissent quasiment les mémes maux. Les
dirigeants des deux pays ont la charge de créer les
conditions permissives au bon-vivre et protéger leurs
peuples d’éventuelles menaces qui les guettent.

Il est reconnu que quand Kinshasa tousse, Braz-
zaville éternue. Donc, aucune partie ne souhaiterait
le malheur de l'autre. Les participants aux retrou-
vailles de la capitale de la RDC ont dii faire ceuvre
utile a travers I'examen minutieux des questions
soumises a leur exégese.

Le travail bien accompli permet de dissiper toute
suspicion en garantissant un climat de confiance,
d’amitié, de fraternité et de solidarité. Cela va de
I'intérét des deux pays qui possedent une longue
frontiere commune.

Les Dépéches de Brazzaville

REFORME DE L’ETAT

Le Pnud appuie la transformation
des services publics au Congo

Le partenariat avec le Programme des Nations unies pour le
développement (Pnud) a conduit a I'élaboration de nouveaux outils de
gouvernance publique, dont le Répertoire interministériel des emplois,
des métiers et des compétences (Rimec). Cet outil dédié aux postes au
sein de I'administration vise a assurer une gestion optimale des ressources
humaines de I'Etat axée sur une organisation efficace du travail et le

développement des compétences.

La mise en ceuvre de l'appui technique
et financier en faveur des services pu-
blics a été au centre de la rencontre
entre le ministre délégué aupres du
Premier ministre, chargé de la Réforme
de I'Etat, Luc Joseph Okio, et la repré-
sentante résidente du Pnud au Congo,
Adama Dian Barry. Les deux parties ont
évoqué la nécessité d’assurer le suivi
des projets en cours visant 'améliora-
tion de la gouvernance publique. Parmi
les actions conjointes attendues figure
la dissémination du Rimec de I'admi-
nistration publique. En effet, le Rimec
devrait permettre a terme d’améliorer la
gestion des recrutements, des carrieres,
de la mobilité, de la formation et de
lévaluation des agents de I'Etat, dans
le but de moderniser I'administration et
d’optimiser la qualité du service public.
En plus, l'outil est concu dans le but de
contribuer a la rationalisation de I'Etat
et ala modernisation de 'administration
publique congolaise. Pour les autorités
et le Pnud, le Rimec constitue un outil
stratégique de gestion des ressources

humaines de I'Etat qui décrit tous les
emplois civils et militaires occupés par
le personnel titulaire ou contractuel. La
réalisation du Rimec permettra d’opti-
miser la productivité et I'efficacité des
ressources humaines dans le secteur
public et parapublic. Celui-ci pourra
apporter une dynamique nouvelle, a-t-
il retenu, dans la gestion prévisionnelle
des effectifs et dans I’élaboration des
politiques de valorisation des ressources
humaines de I'Etat en les rendant plus
cohérentes et plus rationnelles.

En outre, Luc Joseph Okio et Adama
Dian Barry se sont accordés sur I'im-
portance de vulgariser la loi portant
orientation de la réforme de I'Etat ; le
rapport du diagnostic des capacités na-
tionales en suivi et évaluation ; le Plan
stratégique de la réforme de I'Etat ;
ainsi que d’élaborer le programme de
renforcement des capacités nationales
en suivi et évaluation et la cartographie
des réformes au cours des dix dernieres
années.

Fiacre Kombo
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HYDROCARBURES

L'approvisionnement en carburant face aux défis majeurs

Confrontée a des difficultés liées notamment aux dysfonctionnements techniques, 1a Congolaise de raffinage (Coraf) fournit
désormais en moyenne 4800 tonnes de super carburant correspondant a neuf jours de consommation au lieu de treize ; les

seize mille tonnes de gasoil qu’elle met actuellement sur le marché ne correspondent qu’a 16 jours de consommation au lieu
de 24 comme auparavant. D’ou une baisse considérable de la production mensuelle.

Auparavant, la Coraf fournis-
sait mensuellement le marché
national de 8000 tonnes de su-
percarburant et 24 000 tonnes
de gasoil. Ce qui correspon-
dait respectivement a 16 et 24
jours de consommation, soit 53
4 80% de la consommation na-
tionale. Le ministre des Hydro-
carbures, Bruno Jean Richard
Itoua, a mis a la disposition de
la population toutes ces infor-
mations, lors de la question
orale avec débat au gouverne-
ment, au niveau du Sénat, le
15 novembre a Brazzaville. «
L'approvisionnement en brut
de la Coraf est subventionné
par UEtat. Du fait des accords
que mous avions Signes avec
les mstitutions inlernatio-

nales, cetle subvention a été
réduite. La SNPC wa pas de
moyens pouy pallier ce défi-
cit », a déclaré le ministre des
Hydrocarbures, relevant que
les importations assurées par
la Société nationale de pétrole
sont affectées par un certain
nombre de parametres liés
aux prix sur le marché inter-
national. Des problémes avec
les traders concernant les dé-
lais de livraison ; le refus des
marqueurs d’importer a cause
des pertes ainsi que les pro-
blemes logistiques importants
ralentissent lacheminement
des produits en provenance
de Pointe-Noire ainsi que ceux
que l'on pourrait importer de
Kinshasa.

Ce que prévoit

le gouvernement

Pour résorber le probleme
de pénurie de carburant qui
impacte négativement sur le
quotidien des Congolais, le
gouvernement compte sur
les commandes engagées par
la SNPC pouvant couvrir les
mois de novembre, décembre
2024 et janvier 2025. « Les li-
vraisons se fonl actuellement
», a souligné le ministre Jean
Richard Bruno Itoua. 8000
tonnes de supercarburant
sont attendues ce 23 no-
vembre pour 16 jours d’au-
tonomie de consommation ;
4000 tonnes supplémentaires
correspondant a 16 jours
d’autonomie devraient arriver

de Kinshasa le 13 novembre
dernier. A cela s’ajoutent les
20 000 et 4500 tonnes atten-
dues sans oublier les 16 000
tonnes par mois que la Coraf
promet de fournir.

En outre, pour régler le pro-
bleme de Il'équilibre de la
chaine d’approvisionnement
qui se pose avec acuité, le
ministre des Hydrocarbures
reléve qu’il sera difficile pour
le gouvernement d’agir, car
« MOUS SOMMES en Negocia-
tton avec le FMI qui s’op-
pose aux subventions ».
A coté, il y a des actions qui
doivent étre menées, notam-
ment la Coraf qui doit pro-
duire davantage ; la question
de la construction des stocks

a régler puis la structuration
du prix de sorte a préser-
ver des postes garantissant,
entre autres, la disponibilité
des ressources liées a la sta-
bilisation des prix des pro-
duits pétroliers.

Espérons que de récents ac-
cords signés entre le Congo
et la Russie sur la construc-
tion de T'oléoduc de trans-
port des produits pétroliers
entre Brazzaville et Pointe-
Noire résolvent quelque peu
le probleme de la pénurie en
carburant. En attendant, « le
gouvernement continue de
travazller sur la seconde
raffinerte », a conclu le mi-

nistre des Hydrocarbures.
Lopelle Mboussa Gassia

AGRICULTURE

Des ZAP prennent corps dans le Pool

Le ministre de I'Agriculture, de I'Elevage et de la Péche, Paul Valentin Ngobo, a ouvert, le 13 novembre, les Zones agricoles
protégées (ZAP) de Ngoliba, dans le district de Louingui, et de Mbouala, dans celui de Louomo, département du Pool.

Comptant respectivement 166
et 191 producteurs agricoles, les
ZAP de Ngoliba et de Mbouala
sont destinées dans un premier
temps a la culture de manioc, ali-
ment de base des Congolais. Ain-
si, le lancement des activités au
niveau de ces deux espaces d’ex-
pression agricoles concourt au
renforcement de la compétition
agricole qui bat son plein dans le
département du Pool au regard
de plusieurs ZAP déja opération-
nelles.

Selon le ministre en charge de
I'Agriculture, Touverture de la
ZAP de Louingui permettra a
cette communauté de partici-
per activement au développe-
ment de la sous-préfecture. Ce
programme a été concu, a-t-il
rappelé, pour inclure toutes les
communautés afin de répondre
aux besoins du producteur quel
que soit son parcours. « Que
chaque communaulé de Louin-
gui S'tnvestisse pleinement et
fasse de cette ZAP un symbole
d’'unité et de prospervilé pour
la localité et la République du
Congo. Nous faisons ici bien
plus que cultiver des produits
agricoles ; mous plantons les
graines dune paix durable,
nous semons l'esporr d’un ave-
nr meilleur et nous batissons
un Congo résilient, uni et pros-
pere. Que la ZAP de Louwingui
sott un exemple pour le Pool,
UN AQVeny pour tous, un lieu de
réconciliation, de progres par-

tagé », a souhaité Paul Valentin
Ngobo, précisant qu’il s’agit d'une
voie vers l'insertion, la réinsertion
sociale et une vie productive pour
les producteurs.

Secrétaire général du groupe-
ment « Hommes intégres », Jean
Rufin Kouba a rappelé que l'ins-
tallation de cette ZAP de Louin-
gui va contribuer a l'améliora-
tion des conditions de vie de la
population de Ngoliba. « Nous
sommes tres heureux de rece-
VO un manistre dans motre
localité, ce qua est un réve. Par
rapport a mos forces, nous al-
lons travailler aisément pour

Paul Valentin Ngobo remettant un échantillon du matériel aratoire DR

atteindre les résultals escomp-
tés. Les produits de ce travail
vont mous permettre de vivre
corvectement et réduire les
couts des produits vivriers sur
le marché. Merci au Seigneuy,
merct au président de la Répu-
blique et au ministre qui ont
pensé a nous en nous offrant ce
matériel », s'est-il réjoui.

Lancant la ZAP de Louomo, Paul
Valentin Ngobo a rappelé que le
but est de donner une nouvelle
impulsion a la vision agricole
portée par le président de la Ré-
publique. Cette vision claire et
ambitieuse vise, a-t-il poursuivi,

a améliorer les conditions d’exer-
cice des producteurs en créant
un environnement de travail
plus favorable et plus productif
afin d’augmenter la production
agricole nationale. Le but ultime
étant de stimuler chaque terri-
toire pour qu’il valorise ses res-
sources agricoles et contribue
activement a lautosuffisance
alimentaire du pays. « Dans le
Pool, nous voyons se renforcer
une véritable force de produc-
tion dans différents districts
tels que Kindamba, Boko, Min-
douli, Mayama... et Loumou
rejoint aujourd’hui cette dyna-

mique avec Uappui de la ZAP
La compétition entre ces dis-
tricts stimulera la production
dans le Pool en renforcant son
vole stratégique et confirmant
que ce département est un ac-
teur clé dans Ueffort agricole
national », a expliqué le ministre
de TI'Agriculture, de I'Elevage et
de la Péche.
La ZAP de Louomo valorise, en
effet, la culture du manioc, une
ressource incontournable pour
la population et I'économie na-
tionale. Ainsi, le manioc produit
dans ce district pourra alimen-
ter, a déclaré le ministre, 'usine
de transformation de Kombé,
assurant un approvisionnement
en matiere premiere et consoli-
dant la chaine de transformation
locale. S’adressant au chef du
secteur agricole, Paul Valentin
Ngobo a rappelé que « les varié-
tés de manioc cultivées devront
également étrve soigneusement
sélectionnées et adaptées aux
exigences spécifiques de cette
usine afin d’optvmiser la valewr
ajoutée et d’ouvrir de nouvelles
opportunités pour nos produc-
teurs. Nous devons tirer parti
de cette culture pour deévelop-
per des cultures intercalaives
telles que la pasteque, le gombo,
Varachide », a-t-il conclu.
Pour booster le travail des coo-
pératives, le ministre en charge
de T'Agriculture leur a remis un
échantillon de kits agricoles.
Parfait Wilfried Douniama
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LUTTE CONTRE LE DIABETE

Le Congo adopte les stratégies Whopen et PEN Plus

Le ministere de la Santé et de la Population, en collaboration avec I'Organisation mondiale de la santé (OMS),
alancé le 14 novembre a Brazzaville les projets PEN Plus et Whopen, deux stratégies pour s’attaquer au
diabete et aux maladies non transmissibles graves dans toutes les formations sanitaires du pays.

Les deux stratégies prévoient
le renforcement de la capaci-
té des hopitaux de district et
des autres établissements de
référence en vue de pouvoir «
dépister et prendre en charge
rapidement le diabete et les
maladies non transmissibles
graves » ainsi que « réduire le
nombre de déces ».

Le lancement des projets
Whopen et PEN Plus cadre
avec la mise en ceuvre du
pacte mondial de lutte contre
le diabete en Afrique, adopté
par les Etats en juillet dernier,
lors du 74e Comité régional de
I'OMS pour I'Afrique.

A la faveur de la 33e Journée
mondiale du diabete, les stra-
tégies Whopen et PEN Plus
mettent l'accent sur l'amé-
lioration de la prestation des
soins du diabete qui ne se li-
mitent pas a la gestion de la
glycémie. La gestion au quo-
tidien du diabete prend en
compte le stress, 'angoisse et
parfois méme la dépression et
selon une étude, environ 30 %
des patients ont une dépres-
sion probable et/ou une dé-
tresse élevée liée au diabete 2.
« Briser les barrieres, combler

Le représentant de I'OMS remettant au ministre de la Santé un échantillon de matériel pour lutter contre le diabéte/Adiac

les écarts » est le theme rete-
nu cette année pour commeé-
morer la Journée mondiale du
diabete. Il souligne le bien-étre
physique, mental, émotion-
nel et encourage les malades
a mieux vivre avec cette af-
fection. En 2024, la stratégie
adoptée par le Congo est es-
sentielle pour favoriser la cam-
pagne de sensibilisation, la
prévention des cas, la réduc-
tion des cofits et les soins effi-
caces a la portée des malades
du diabete sucré ainsi qua
leur bien-étre. Par exemple,

la stratégie Whopen est un en-
semble de protocoles destinés
a I'usage des médecins et des
paramédicaux dans les forma-
tions sanitaires périphériques.
Les projets ont pour but de
réaliser des progres signifi-
catifs dans l'amélioration des
résultats en matiere de santé
publique, de fournir les ser-
vices essentiels pour traiter
les maladies non transmis-
sibles (MTN) dont le diabete
et promouvoir la recherche
afin d’actualiser les données.

PEN plus est une stratégie in-

tégrée de prestation de soins
visant a alléger le fardeau du
diabete et les MTN parmi les
enfants et les jeunes adultes
les plus pauvres, en augmen-
tant l'accessibilité et la qualité
des services de soins chro-
niques pour les affections
graves, telles que le diabete de
type 1, les cardiopathies rhu-
matismales, la drépanocytose
et autres.

Dans le cadre de la lutte
contre le diabete, la ville de
Brazzaville a retenu quatre
sites pour se faire diagnosti-

quer, notamment I'esplanade
du Centre national de la radio
et de la télévision, le Centre
sportif de Makélékélé, la cor-
niche et au village du diabete.
Au Congo, la phase expéri-
mentale du projet PEN Plus
avait concerné vingt dis-
tricts sanitaires sur les cin-
quante-deux que compte le
pays et trente-deux districts
sanitaires restent a couvrir. A
la phase pilote du projet, cent
quarante-cing agents de santé
ont été formés, cent vingt-trois
centres de santé intégrés ont
été équipés en matériels, neuf
cent-vingt-quatre  nouveaux
cas de diabete ont été dépis-
tés. Les résultats rapportent
que les Congolais agés de 25 a
44 ans sont les plus exposés a
I'obésité ainsi qu'au diabete.

« Il nous faut agir des main-
tenant. Il faut sensibiliser a
tous les nwweaux nos commu-
nautés a une bonne hygiene
de vie, a la pratique du sport
au quotidien et lutler contre
Vinactivité physique », a dé-
claré le ministre Gilbert Mo-
koki, en charge de la Santé et
de la Population.

Fortuné Ibara

INSECURITE A TOKOU

Le GJP opte pour une solution pacifique

Le Groupe des journalistes pour la paix (GJP), une organisation dirigée
par la journaliste Nathalie-Christine Foundou, en collaboration avec Serge
Antoine Youkou, un des membres de la notabilité de la terre Tokou, ceuvre
pour les actions pacifiques et de conciliation face a I'insécurité observée
par les habitants du district de Tokou, a 210 kmm d’Owando, chef-lieu du
département de la Cuvette.

Lapparition dun gang armé
d’armes blanches au college de
Tokou, la perpétuation des pra-
tiques illégales de la péche dans
la riviere Likouala Mossaka ainsi
que la persistance de la panne du
réseau de téléphonie mobile sont
les faits d'insécurité exposés par
le GJP et la notabilité de Tokou
au cours d'une audience accor-
dée par le premier secrétaire du
Conseil consultatif des sages et
notabilités traditionnelles, Jules
Moussabou, représentant le se-
crétaire permanent de cette insti-
tution, Jean Marie Ewengue.

Face a ces préoccupations, I'im-
plication du GJP reflete son en-
gagement dans la promotion de la
paix, de la stabilité et du dialogue
dans la communauté de Tokou.
La présidente de ce groupe, pré-
occupée, a réagi. « Nous prénons
la justice, la non-violence, la
paix et surtoul sur les questions

Serge Antoine Youkou et Nathalie-Christine Foundou/Adiac

de biodiversile, nous sommes pour
la gestion durable parce que nous
allons léguer cette richesse aux
générations futures. Le motable
Serge Antoine Youkou a contacté

le Groupe des journalistes pour
la paix et nous avons a notre tour
contacté le Conseil consultatif des
sages el notabilités traditionnelles
qUT MOUS A ASSUTES SON, ACCOMPQL-

gnement », a déclaré Nathalie-Chris-
tine Foundou.

Le GJP joue un role crucial en
sensibilisant la population aux
enjeux de la paix et de la cohésion
sociale. Pour le cas de Tokou et
au regard de ses missions fonda-
mentales, ce groupe peut organi-
ser des émissions, des reportages
ou des débats pour informer et
éduquer la population locale sur
I'importance de la réconciliation,
du dialogue intergénérationnel et
de la tolérance.

Le GJP et la notabilité de la terre
Tokou ont également la responsa-
bilité de dénoncer les injustices,
les violations des droits humains
et les atteintes a la paix afin de
contribuer a la transparence et a la
justice, ce qui est essentiel pour la
construction d'une paix durable.

1l est a noter aussi que le manque
d’un réseau de téléphonie mobile
fiable représente pour les com-
munautés une source d’insécuri-
té. Pourtant, la sous-préfecture
de Tokou est seulement a 215 km
de Makoua et 2 210 d’'Owando.

« Le véseau de téléphonie mo-
bile qui désenclavait la localité
de Tokou a été brutalement arré-
16 et sans explication a ce sujet.
La  population s’inquiete et les
interprétations se multiplient en

ce moment ou le pays est a lap-
proche des élections. A Tokou, les
officiels de ladministration pu-
blique comme le sous-préfel, les
agenls de sécurilé, les enseignants,
les mifirmiers et autre sont coupées
des autres cadres de la préfecture
et du reste du monde », a informé
Serge Antoine Youkou, un notable de
Tokou.
Le GJP et la notabilité de la
terre Tokou peuvent étre percus
comme des acteurs neutres ca-
pables de rassembler des com-
munautés divisées. Ils ont un
réle a jouer dans la gestion de la
communication en apaisant les
tensions, en diffusant des mes-
sages de réconciliation et en soute-
nant les efforts de reconstruction
en rapportant des récits positifs,
inspirant sur les efforts commu-
nautaires pour la paix. « Nous
étions informés de U'trruption des
Jeunes munis d’'armes blanches
au College d’enseignement local.
Le sous-préfet avail usé de son
courage pouy se deployer seul sur
les lieux sans un agent de sécuri-
t6. La mise a mal des ressources
halieutiques par les pratiques de
péche tres préjudiciables n'ar-
range pas ausst N0 CoOMMUNAU-
1és », anotifié le notable de Tokou.
F.I.
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RECRUTEMENT D'UN(E) CONSULTANT(E) CHARGE(E) DE REALISER LETUDE SUR
LETAUXDE DEFORESTATION DU A LA CULTUREDU CACAO AUTOURDE MESSOK-DJA

I.Contexte

Lavolonté politique du gouvernement de laRépublique du
Congo de cogérer une partie du segment congolais du
Tri-national Dja-Odzala-Minkébé (TRIDOM) a conduitala
signature en

2005 d’un protocole d’accord pour la gestion de 'Espace
Tridom Interzone Congo (ETIC) avec le Fonds Mondial pour
laNature (WWF). Le paysage ETIC s’étend sur les districts
de Sembé, Souanké et Ngbala et couvre une superficie
d’environ 21383 km? presque entierement recouverte de
forét tropicale. Une zone peu peuplée avec une densité
humaine globale de 1habitant/km?. Lazone estfortement
structurée parlaprésence d’acteurs et de projets auxvoca-
tions différentes. Elle comprend trois unités de gestion
forestiére (UFA) : Tala Tala (6 211 km?) attribuée a une
société forestiere libanaise SIFCO, et les UFA Jua-Ikié (5
740km?) et Karagoua (6 553 km?), toutes deux attribuées
aune société forestiére chinoise SEFYD.

Le paysage ETIC abrite la forét de Messok-Dja, qui a été
identifi€ée comme un paysage prioritaire pourlaconserva-
tionenraisonde l'importante biodiversité qu’elle regorge.
Celaaconduitle gouvernementdelaRépublique du Congo
aréaliserdesétudesdefaisabilité visant a définirun statut
spécial pourlazone. En conséquence, le gouvernement a
officiellementlancé le processusde Consentement Libre,
Informé et Préalable (CLIP) pourlescommunautéslocales
etlespopulations autochtones autourde Messok-Dja, qui
estactuellementen coursdefinalisation. D’une superficie
de 1456 km?,le massifforestier de Messok-Dja abrite une
population estimée

a260[169-400] éléphantset2 917 [2 214 -3 84 3] grands
singes (inventaire 2016). Les communautés locales et
autochtonesvivant a proximité dumassifforestier de Mes-
sok-Dja dépendent essentiellement de I'agriculture en
coexistant avec des habitats riches et une grande biodi-
versité. Le cacaoestl’'unedes principales culturesderente
etlaprincipale source derevenusdes communautéslocales
et autochtones du paysage ETIC, a c6té des cultures
vivrieres.

Le programme ETIC estle bénéficiaire d’un projetfinancé
par’Agence Frangaise de Développement (AFD) et le Fonds
Mondial pour la Nature France (WWF-France). Ce projet
Intitulé Conservation Inclusive de la Biodiversité et des
Ecosystémes par les Communautés Locales (CIBEL), est
mis en ceuvre danstrois pays du Bassindu Congo, a savoir
le Cameroun, le GabonetlaRépublique du Congo ainsique
le Madagascar.

Lancé en juillet 2023, ce projet vise a promouvoir une
conservationinclusive entravaillantavec les populations
locales et autochtones pour préserver leurs ressources
forestiéres, promouvoir des activités économiques
durables et renforcer la voix de la société civile dans les
organes de prise de décision concernant la gestion des
ressources naturelles. Lobjectif global du projet est de
mettre en place des systéemesinclusifs etdurables de pro-
tection des milieux naturels et de la biodiversité au béné-
fice del’environnement et pour les populations locales et
autochtones. Concretement, il s’agit de préserver et res-
taurer le patrimoine forestier naturel dans les zones d’in-
tervention par des mesures techniques et scientifiques,

TERMES DE REFERENCE

derenforcerl’adaptationauxrisquesetlavalorisationdes
ressourcesdes écosystémeslocauxpourle CLPA, etd’as-
surerlamise enplace d’'une gouvernancelocale inclusive
sur la biodiversité, la protection et I'exploitation des res-
sources naturelles.

C’estdansce contexte que s’inscritle recrutementd’un(e)
consultant(e) quiserachargé(e) de réaliser une étude sur
le taux de déforestation dli a la culture du cacao dans le
massif forestier de Messok-Dja et sa périphérie, ou cer-
tainesanalyses suggeérent que I'expansiondelaculture du
cacaoaunimpactcroissantsurle paysage ETIC, etentraine
par conséquent une déforestation.

11.Objectif de I'étude :

Souslasupervisionde lacoordinationduProgrammeETIC,
le/laconsultant(e) serachargé(e) de concevoiretde mettre
en ceuvre une méthodologie d’évaluation des risques de
déforestation, danslaperspective d’expansiondelaculture
ducacaodansle massifforestier de Messok-Dja et sa péri-
phérie. llauranotamment pour missionde dirigerles acti-
vités de collecte, de traitement et d’analyse de données
etenfin, de produire un rapport d’évaluation.

lll. Taches et responsabilités du/de la consultant(e)

Le/la consultant(e) sera chargé(e) de mener une évalua-
tiondesrisques de déforestation dans et autour du massif
forestierde Messok-Dja. Plus spécifiquement, il /elledevra
-Développerune méthodologie qui proposera une approche
intégrée et flexible combinant des outils de pointe telle que
latélédétectionetune approche participative incluantdes
échellesd’évaluation claires desrisques de déforestation
dans le massif forestier de Messok-Dja et sa périphérie ;
-Définir des indicateurs de déforestation clairs et spéci-
fiques au contexte de Messok-Dja

-Réaliser une cartographie des risques (Représentation
spatiale des risques de déforestationenfonctiondesdif-
férentsindicateurs et détermination des zones les plus
vulnérables aladéforestation)

-Effectuer unmicro-zonage dansle massifforestier de Mes-
sok-Djaetsapériphérie enfaisantressortirleszones dégra-
dées, les zones a haute valeur de conservation, les exploi-
tations de cacao, leszones a haut et afaible risque;;
-Identifier et prioriser leszones dansle massifforestier de
Messok-Dja et sapériphérie pourlereboisementetlaplan-
tation d’enrichissement;

-Produire un rapport avec des cartes claires

IV. Duréedelaconsultation:

Lactivité devrait prendre environ 45 jours de travail de
consultant, répartis sur une période de 2 mois selon le
calendrier prévisionnel suivant :

Phase 1-Préparation: 5 jours pour concevoir et affinerla
méthodologie avec le superviseur, et obtenirles cartesde
base SIG etlesdocuments de télédétection nécessaires.

Phase 2-Travail surle terrain : S’engager avec la commu-
nauté, affiner les outils de collecte de données, recruter
desenquéteursetdes guidesvillageois, collecterdes don-
néesenforét; 25joursincluantlaliaisonavecle MEF etles

CLPAetlesinstitutions spécialisées.

Phase 3. Coupe transversale du SIG et de la télédétection
5 jours et production de résultats et de rapports liés au
risque de déforestation.

Phase 4. 10 jours-pourrédigerlerapport et organiserune
réunion de validation avecle
WWEF;

V.Résultats attendus / Livrables:

Produits a livrer

Cartographie des risques de déforestation

-Carte des risques de déforestation du cacao du massif
forestier de Messok-dja et sa périphérie présentant les
risques futurs de déforestation;

-Micro-zonage du massif forestier de Messok-dja et sa
périphérie mettant en évidence les zones dégradées, les
zonesahautevaleurde conservation etleszonesahautet
basrisques.

-Rapport d’évaluation des risques de déforestation liés a
I'expansion de la culture de cacao

autourde Messok-Dja

VI. Profil du/de la consultant(e):

Le consultant devra répondre aux critéres suivants:
-Diplome d’études supérieures enforesterie, géographie,
télédétection ou équivalent;

-Expérience démontrée danslacartographie etl'inventaire
des foréts, I'élaboration de plans de gestion simples, la
mobilisation des communautés, I'agroforesterie du cacao.
-Expertise et connaissance des domaines thématiques
pertinents pourle projet.

-Excellente compréhension des systemes agroforestiers
abasede cacao, deladynamique des paysages, delages-
tion desressources naturelles au Congo.

-Maitrise du frangais,

-Lignesdirectrices et criteres de sélection

Lescandidat(e)sintéressé(e)s doivent soumettre undos-
sierde candidature composé des pieces suivantes (si pos-
siblefusionnéesdans unseuldocument PDF ne dépassant
pas 10 pages et ne devant pas dépasser 3 Mo):

1) Curriculumvitae mis a jour.

2) Une lettre de motivation adressée au Coordonnateur
Pays WWF Congo.

3) Une offre technique détaillée.

4) Une offre financiére, comprenant le montant total pour
I’ensemble de la prestation (le

forfait voyage sera néanmoins a séparer des honoraires
delaconsultation).

Toute ladocumentation requise doit étre présentée enfran-
cais. Aprés examen des dossiers regus, le WWF Congo
pourracontacterlescandidat(e)sremplissantlesexigences
pour un entretien téléphonique.

Lescandidatures doivent étre soumises parcourriel (Réfé-
rence : WWF-CMDC-RoC) au plus tard le 26 novembre
2024 aladresse suivante : applications@wwfcog.org
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Seize meédecins congolais agréges

Les enseignants de I'Université Marien-Ngouabi (UMNG), diplomés au concours d’agrégation de médecine du Conseil africain
et malgache pour I'enseignement supérieur (Cames) 2024), sont revenus le 14 novembre, a Brazzaville, chacun portant des
espoirs et des réves pour contribuer au progres du systeme de santé en République du Congo.

IIs étaient dix-sept admis en dis-
tantiel a Brazzaville, tandis qu’
en présentiel a Conakry, seize
ont été admis comme maitres de
conférences agrégés. Parmi ceux-
ci, plusieurs spécialistes dont les
chirurgiens pédiatres, oto-rhino-la-
ryngologistes ou du chirurgien
cervico-facial, chirurgiens généra-
listes, endocrinologues ou spécia-
listes des hormones, néphrologues,
hépato-gastro-entérologues, pneu-
mologues, gynécologues obstétri-
ciens, rhumatologue ou spécialiste
des pathologies des os, des muscles
et des articulations et des urolo-
gues.

Tous ces maitres de conférence
agrégés ont témoigné leur gra-
titude pour limplication de la
présidence de la République ainsi
qu’a leur maitre de 'UMNG. Le
Pr Régis Bopaka, spécialiste en
pneumologie phtisiologie, qui re-
vient dans sa ville natale avec des
compétences de pointe acquises
alétranger, a indiqué: « A travers
cetle élévation, nous avons des
missions, entrve autres, l'ameé-
lioration de l'enseignement qui
sera soutenu par les travaux de
recherche, le perfectionnement
des soins et le service a la com-
MUNAULE ».

Les médecins maitres de confé-
rences agrégés font face a une
pression de la part des autorités
qui attendent d’eux des résul-
tats rapides et la satisfaction de
la communauté. « Sur le plan
professionnel, nous allons veil-
ler a ce que motre travail porte
des fruits tant dans le domaine
hospitalier qu’au niwveaw de la
sociélé pour faire évoluer mos
services », a indiqué le Pr Banga
Mouss, urologue.

Une vue des médecins maitres de conférences agrégés du Cames/Adiac

Outre l'acquisition des connais-
sances, la population redoute
parfois la qualité des services de
soins dans les centres de san-
té pour plusieurs raisons. Ces
craintes peuvent étre liées a diffé-
rents facteurs. Les établissements
des soins de référence accueillent
souvent un grand nombre de pa-
tients, ce qui peut entrainer une
surcharge des services. Cela peut
se traduire par des délais d’at-
tente plus longs, tant pour les

consultations que pour les inter-
ventions, et potentiellement une
prise en charge moins rapide ou
moins personnalisée.

La communication entre le per-
sonnel médical et les patients
peut parfois étre insuffisante,
surtout dans un contexte de fort
afflux de patients. Cela peut en-
tralner un sentiment de mécon-
tentement et de frustration, par-
ticulierement si les patients ont
I'impression de ne pas étre suffi-

samment informés ou écoutés.
Afin de répondre a ces préoccu-
pations, les autorités de santé et
les gestionnaires des centres de
santé doivent mettre en place
des stratégies visant a améliorer
laccueil, la communication, la
gestion des flux de patients et la
formation continue des équipes
soignantes. De plus, I'implication
des patients dans le suivi de la
qualité des soins a travers des en-
quétes de satisfaction pour aider
a identifier les points d’améliora-
tion.
Ainsi, ces maitres de conférence
agrégés doivent s’adapter a un
contexte ou ces qualifications
et ces compétences semblent
parfois trop modernes pour les
structures locales. Il se heurte a
des résistances culturelles, pré-
cisément de la part de médecins
plus a4gés qui privilégient des pra-
tiques anciennes. Les patients,
eux, ont une approche parfois
distante de ces «médecins venus
de létranger» quils percoivent
comme déconnectés de leurs réa-
lités quotidiennes. Enfin, le chan-
gement est possible a condition
d’avoir la volonté, I'humilité et la
persévérance nécessaires.
Fortuné Ibara

ENVIRONNEMENT SCOLAIRE

Des pédagogues souhaitent la création des mécanismes de

médiation

Des acteurs de I'éducation ont émis, le 17 novembre au complexe scolaire Emmaiis situé a Kintélé, le souhait de voir étre
formés davantage des médiateurs communautaires dans la résolution des conflits au sein des communautés éducatives.

La doléance a été formulée a I'is-
sue de la formation sur la sensibi-
lité conflictuelle initiée par TONG
« Viens et vois » sur le theme « La
gestion des conflits en milieu sco-
laire », avec I'appui financier des

partenaires de la Mission évan-
gélique Braille ainsi que la Koge.
11 s’agissait d’intégrer les acquis
du cours de gestion des projets
liés a la sensibilité aux conflits
au fonctionnement du projet de

prévention contre I'exploitation
sexuelle, les abus et harcelement.
Du 15 au 17 novembre, les part-
cipants ont pu se doter des com-
pétences pratiques en médiation
et en résolution des conflits, pour

Les participants a la formation/Adiac

encourager un dialogue inclusif et
constructif au sein du complexe
scolaire Emmais.

Plusieurs recommandations ont
été formulées a cette occasion,
notamment renforcer la sensibili-
sation aux conflits dans les écoles
a travers des modules réguliers
intégrés dans les programmes de
formation, créer des mécanismes
de médiation scolaire pour ré-
soudre les différends entre
éleves, enseignants et parents
d’éleves.

Le voeu a été émis d’encourager
la pratique de la communication
non violente dans les milieux
éducatifs et familiaux, d’organi-
ser des ateliers similaires pour
toucher un plus grand nombre
de bénéficiaires, pérenniser les
bonnes pratiques et impliquer les
partenaires financiers ainsi que
techniques dans le suivi et I'éva-
luation des initiatives de gestion
des conflits.

Les participants ont pris I'enga-
gement de mettre en pratique les
enseignements recus et devenir

des acteurs du changement du
milieu scolaire.
Le président de « Viens et vois »,
Emerson Massa, également pro-
moteur du complexe scolaire
Emmaiis, a souligné dans son al-
locution de cléture I'importance
de la formation. Pour lui, les
participants ont approfondi leur
compréhension dans la gestion
des conflits, les origines et dyna-
miques des conflits, et bénéficié
des outils précieux pour interagir
avec le respect et empathie ainsi
que des avantages et limites des
mécanismes juridiques de résolu-
tion des conflits.
Notons que les enseignements
ont porté sur lintroduction a la
gestion des conflits, la diversité
culturelle et inclusive, le mode
d’arbitrage et des reglements de
conflits, la simulation et jeux de
role. La cérémonie de cloture a
été marquée par la remise des
attestations de participation aux
apprenants et de reconnaissances
aux facilitateurs de la formation.
Lydie Gisele Oko
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SECURITE AU TRAVAIL

Forte mobilisation pour la 63° édition du Forum HSE
organisé par TotalEnergies EP Congo

La 63°¢ édition du forum HSE organisé par TotalEnergies EP Congo s’est tenue le 15 novembre 2024 a Pointe-Noire sous le theme
«Mutualisons nos retours d’expériences ». Lévénement a rassemblé les entrepnses partenaires de TotalEnergies EP Congo.

Lobjectif principal de cette édition
est de mutualiser les différentes
expériences autour des questions
HSEavec desentreprises partenaires
de TotalEnergies EP Congo et de défi-
nirunpland’actioncommunquisera
suivisurlelongterme.
Leforumaété marqué pardestravaux
en atelier et la remise des prix du
challenge surlesReglesd’Orauxentre-
prises lauréates. Les travaux en ate-
liersontporté surlesthématiques sui-
vantes : la conformité du matériel et
desEquipements de Protection Indivi-
duelle (EPI),lescompétencesetlesfor-
mations, I'appropriation des régles
HSE surleterrain, lesfacteursorgani-
sationnels ethumains, laperformance
environnementale et implication des
entreprises partenaires, le leadership
etengagement dumanagement.
Dégageant I'importance de ce forum,
Eric DELATTRE, directeur général de
TotalEnergies EP Congo, arappelé que
la sécurité est une valeur essentielle
pour son entreprise, et doit étre inté-
grée dans toutes les activités : que ce
soit les opérations sur site, dans les
bureaux,danslestransports et partout

Le directeur général de TotalenEnergies EP Congo posant avec les représentants des entreprises lauréates.

ailleurs. Selon lui, la culture sécurité,
pour étre efficace, ne doit pas s’arréter
aux bornes des opérations, mais doit
faire partied’une approche plus globale.
C’estunétatd’esprit.

« Lethémede cette journée nousinvite
a apprendre des accidents et expé-
riences passés pour éviter de répéter

lesmémeserreurs. Partagercesretours
d’expériences estimportant pour éviter
qu’'un événement qui s’est produit
quelque part ne se reproduise ailleurs
surunautre site. Mutualisernosretours
d’expériences signifie aussi partager
nos succes et les pratiques qui fonc-
tionnent bien. Une campagne réussie

chezl'un peutinspirer les autres, méme
dans des domaines tres différents. Au
Danemark, apres un forum, je me sou-
viensbienquelescontracteursdeforage
avaient inspiré un nouveau contracteur
arrivé surun contrat de service de main-
tenance», a-t-ildéclaré.

Eric DELATTRE aégalementsouligné
'importance d’adopter les outils
essentiels déployés chez TotalEner-
gies,notamment«lesRéglesd’Orde
sécurité »; « la Stop Card » ; le pro-
gramme « nos vies avant tout » dont
lescomposantssont:lefeuvertsécu-
rité ; les vérifications qui sauvent la
vie et les tournées de sécurité
conjointes.

Ainsi, le directeur général de Totale-
nergies EP Congoaproposé quelques
actions concretes a mettre en place
en vue de maximiser I'impact des
retours d’expériences, a savoir : orga-
niserrégulierementdesateliersde par-
tage, pas seulementlorsduforumHSE
; utiliser la base de données REX et
Alertes HSE ; encourager les témoi-
gnagesindividuels, les prises de parole
(speak-up) etl'écoute afinderenforcer
'engagement de chacun.

S
% Agence de Régulalion des Posles
ns Electran

1 des Communicatio niques

arpce

NousavonsI’honneurdevousinformer que
I’Agence de Régulation des Postes et des
Communications Electroniques (AR PCE)
lance des appels d’offres ouverts pour la
sélection des prestataires compétents et
qualifiés pour assurer les prestations ci
dessous indiquées dans le cadre de son
budgetde'exercice 2025.

Pour Brazzaville:

Lentretien des bureaux et des résidences
du personnel administratif;

Le gardiennage et la sécurité des bureaux
et des résidences du personneladminis-
tratif;

La désinsectisation, la désinfection, et la
dératisation des batiments siége et tech-
nique;

La maintenance et entretien des équipe-
ments de la climatisation desbéatiments
siege ettechnique;

Le ravitaillement du carburant;;

Lamise adispositiondeshdtessesd’accuell
;Lamise a disposition des chauffeurs;
Lenettoyage etl'entretiendesfagadesdes
batiments siége et technique ; La mainte-
nance desascenseursdesbatiments siege
ettechnique;Lentretiendes groupes élec-
trogenes (Green Power);

La mise adisposition d’'une salle de gym ;
Lesmaintenances préventives et curatives
des groupes incendies, desrobinets

CELLULE DE GESTION DES MARCHES PUBLICS
APPEL D’OFFRES OUVERT N°SC-AON-0311ARPCE-DG/CGMP-2024

d’incendies armés (RIA),des bachesaeau
et de lapompe immergée du forage des
batiments siege et technique;

L “assainissement des batiments siege et
technique ; La maintenance et I'entretien
desvéhicules ;

La maintenance des imprimantes et la
mise adisposition des techniciensopéra-
teur systeme;

La maintenance des équipements infor-
matiqueset la fourniture des pieces déta-
chées.

Pour Poi nte-Noire:
Legardiennageetlasécuritédel’antenne ;
La désinsectisation, la désinfection, et la
dératisation;Leravitaillementdu carburant
Lamise adispositiondeshoétessesd’accueil
pour les antennes de Pointe-Noire et Doli-
sie;

La mise a disposition des chauffeurs;

Le nettoyage et |’ entretien des fagades;
La maintenance des ascenseurs ; Lentre-
tien des groupes électrogenes;

Lesmaintenances préventives et curatives
des groupes incendies, des robinets d’in-
cendies armés (RIA)des baches aeau et
de la pompeimmergée duforage;
’assainissement de'antenne;
Lamaintenanceetl'entretiendesvéhicules;

AUX CANDIDATS,

La maintenance des imprimantes et la
mise adisposition des techniciensopera-
teursysteme;

Lamaintenance des équipementsinforma-
tiques et la fourniture des piéces déta-
chées.

Lapassationdesditsmarchés seraconduite
tel que défini dans le code des marchés
publics ainsi que les termes et conditions
décritsdansle dossierd’appel d’offres.
Les soumissionnaires intéressés doivent
fournirlesdocuments suivants: Le formu-
laire de soumission diment rempli;
Laprésentationdel’entrepriseainsiquela
description des services proposés;
LesCVainsiquelesattestations de forma-
tion du personnel clé ; Les références des
projetssimilairesréalisésdepuisun(Ol) an;
La propositionfinanciere détaillée;

Le dossierfiscal 2024 ajour.

Les candidatsintéressés peuvent obtenir
un dossier d’appel d’offres complet, en
version électronique, contre paiement en
especes non remboursable de la somme
de deux cent cinquante mille (250 000)
Francs CFA, auprés du secrétariat perma-
nent delaCellule de Gestion des Marchés
Publicsde’ARPCE, sise 91 avenue del’ami-
tié au centre-ville de Brazzaville, 4eme
étage, email: cgmp@arpce.cg, Brazzaville

République du Congo.

Lesdatesderetraitdesdossiersserontdu
lundi25 novembre 2024 au lundi 9
décembre 2024 a 13h00 a Brazzaville et
Pointe-Noire.

Les offres devront étre déposées au plus
tardle 23 décembre 2024 a 13h précises
pour Brazzaville aun®91avenue del'amitié
au centre-ville, 4e étage, siege ARPCE et
pour Pointe-Noire au n°9 allées Makimba
(acotédel’agence LCB, centre-ville).

Lesouvertures desoffresaurontlieuaBraz-
zaville au siege de I’ ARPCE a partir du 23
décembrea 14h00, en présence des sou-
missionnaires ou de leurs représentants
dmentmandatés. Les offres remisesaprés
le délaine seront pas acceptées.

Les offres devront demeurer valides pen-
dantunedurée de 90 joursacompterde la

date limite de soumission.

Fait & Brazzaville, le 15 novemibre 2024
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COP 29

Aforest Congo participe aux travaux

Assistant a la vingt-neuvieme Conférence des parties (COP 29) des Nations unies a Bakou, en
Azerbaidjan, la société Aforest Congo présente le projet d’afforestation en République du Congo.

Aforest Congo, société de
droit congolais, est en-
core présente a la derniere
semaine de la COP29 a
Bakou. Dans le cadre de
I’élaboration de son pro-
jet d’afforestation concer-
nant 198 000 hectares en
République du Congo, ses
représentants expliquent
aux visiteurs la procédure
d’accompagnement du gou-
vernement congolais, repré-
senté par le ministere de
I'Economie forestiere, pour
la mise en ceuvre de la Dé-
cennie mondiale de l'affores-
tation et du reboisement.

Cet accompagnement,
avec le soutien de la mi-
nistre Rosalie Matondo
releve de la dynamique
établie entre le public et le
privé. C’est un partenariat
doté de la ferme volonté

d’appliquer une politique
sur le long terme en per-
mettant a Aforest de jouir
sans conteste dun climat
d’affaires apaisé et d’'inves-
tir a long terme en toute
sécurité.

De ce fait, dans le cadre
du Programme national
d’afforestion et de reboi-

sement, la société souhaite
mettre en place un projet
durable sur toute la chaine
de valeur : du planting, la
gestion forestiere, et la
construction d’'usines pour
diverses transformations
du bois réalisées en zone
économique spéciale. Ce
projet est mené dans le

Photo de groupe des représentants d’Aforest Congo autour de la ministre Rosalie MatondoDR

département des Plateaux
entre les communes de
Mbon et Gamboma par la
famille autrichienne Kir-
chmayer, des spécialistes
forestiers de pere en fils
depuis plus de 300 ans en
Europe de I'Est. En Afrique,
preuves a l'appui, ce genre
de projet a déja été réalisé

avec succes en Angola et en
Ethiopie.

En République du Congo,
T'objectif avoué d’Eric Rau-
let, directeur général d’Afo-
rest Congo est d’entamer la
feuille de route au plus vite,
pour débuter les plantations

des début 2025.
Marie Alfred Ngoma

COUPE D’AFRIK DES CUISINES

Cocktail d'inauguration pour le lancement de la 2¢ édition

Sous I'égide de 'ambassade de la République du Congo en France, 'équipe organisatrice de la Coupe d’Afrik des cuisines a convié,
le 16 novembre, dans la salle verte de la chancellerie a Paris, le monde culinaire au lancement officiel de la deuxieme édition.

Initié par Sandrine Nzinda Kis-
sina, le concours de cuisine a
pour objectif de valoriser a la
fois les cuisines africaines et
la richesse agricole. A travers
cette compétition ouverte
aux amateurs de cuisine agés
de plus de 16 ans résidant en
France métropolitaine, il s’agit
de permettre la découverte de
talents culinaires et de recon-
naitre le savoir-faire de chacun
deux. Il a été concu égale-
ment pour mettre en lumiere
médiatiquement les cuisines
africaines qui n'ont pas encore
le rang qu’elles devraient avoir
atteint.

En ligne de mire, les organisa-
teurs visent a trouver une ma-
niere de répertorier, classifier
et codifier l'art culinaire afri-
cain aux fins d’en établir une
cartographie claire et de I'éri-
ger en véritable gastronomie
a cautionner dans les guides
de cuisine appropriés, et cela
au point d’assurer l'attractivité
au voyage gastronomique vers
I'Afrique.

Pour les différentes étapes de
la compétition, les candidats
auront a travailler des produits

Sandrine Nzinda Kissina, initiatrice de la Coupe d’Afrik des cuisines lors du lancement officiel a 'ambassade de la République du Congo a ParisDR

sélectionnés et devront s’ex-
primer culinairement devant
un jury dexception présidé
par Pheel Pambou le Monta-
gnard, avec des membres le
constituant tels que les chefs
de cuisine Nerry Lianza, Ca-
liente, Aistou Mbaye, Lyly,
Diarra ou Jérome Bertin.

La prochaine édition se dé-
roulera en six temps. Lappel
a candidatures est ouvert
jusquau 25 janvier 2025 via la
plateforme weezevent moyen-
nant une quote-part de parti-
cipation de 19,50 euros pour
tout candidat, 10 euros pour
les étudiants. Une fois les frais

d’inscription acquittés, le can-
didat réalisera une vidéo d'une
minute a adresser aux organi-
sateurs. Il présentera a la fois
son profil et le plat cuisiné a
mettre en compétition.

Par la suite a partir du 26
janvier 2025, et ce jusqua la
mi-février, le jury présélec-

tionnera les candidats. Ceux
qui seront retenus seront
contactés pour participer aux
épreuves culinaires prévues
du 8 mars au 10 mai a raison
d’une fréquence de deux ses-
sions par mois, les samedis,
chez Cooking City, a Paris.
Enfin, le 16 mai, dans une des
ambassades participant a la
Coupe d’Afrik, le jury procé-
dera a la remise officielle des
trophées sanctionnant la fin
du concours. Le lauréat rem-
portera des lots dune valeur
de 10 000 euros comprenant,
entre autres, équipement de
cuisine, formation profession-
nelle et champagne.

La premiere édition avait été
remportée par la Sénégalaise
Rokhaya Sakho résidente de
La Roche-sur-Yon. Elle avait
présenté un plat de poulet
grillé accompagné de bananes
plantain cuites a la vapeur, as-
sorti d'une aumodniere garnie
d’'une compotée de mangue
mijotée a 'orange et au citron.
Son prix lui avait été remis le
1¢" juin dernier a 'ambassade
de la République du Congo a

Paris.
M.A.N.
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l.Contexte:

Le paysage Tri-national du Dja-Odzala-Min-
kébé (TRIDOM) s’étend sur une zone trans-
frontaliere de 181

733 kmZentre le Cameroun, le Congo et le
Gabon, et couvre actuellement environ 8 %
desforétstropicales dubassinduCongo. La
plus grande partie du TRIDOM a une densité
de population humaine de

1a2habitants parkm?,vivant dans de petites
villes et villages le long d’un réseau routier
clairsemé.On

estime a 10 000 le nombre de populations
autochtones Baka vivant dans le TRIDOM.
Avec un couvert forestier d’environ 90% et
un taux de déforestation de 0,3% par an sur
unepériodede 30ans (1990-2020) selonles
analyses actuelles, il s’agit d’un des blocs
forestierslesplusintacts duBassinduCongo
(le taux moyen de perte de forét est estimé
aenviron 0,5% par an sur laméme période
pour le Bassin du Congo).

Le paysage ETIC, faisant partie du segment
TRIDOM Congo, couvre une superficied’en-
viron 21 383 km?et s’étend sur trois grands
blocsforestiers: Messok-dja, Djoua_Invindo
et Tala-Tala, a cheval sur les districts de
Sembé, Souanké et Ngbala. Ces foréts pos-
sedentunetrésgrandediversité biologique,
tantauniveaudelaflore quedelafaune. Bien
quelaconnaissance de ce patrimoine ne soit
pasencore exhaustive, plusieurs études sont
€N cours pour recenser les especes végé-
tales, les especes de mammiféres, les
especes d’oiseaux, les especes de reptiles
etdavantage d’espéces d’insectes.

Cesforéts produisentde nombreuxbiens et
services dont dépendent les populations
localesetlespeuplesautochtones pourleur
survie. Onpeutciterlesressourcesligneuses
(bois matériau, bois de service et bois éner-
gie) etlesressourcesnonligneusesdontles
usages sont trésvariés. Selon la terminolo-
gie adoptée parla FAO en 1999, « les PFNL
sont des biens d’origine biologique autres
quelebois, provenant desforéts, des autres
terresboiséesetdesarbreshorsforéty. Les
PFNL sont d’origine végétale et animale. lls
comprennent : les fruits sauvages, les noix,
les condiments, les [égumes feuilles, les
feuilles utilisées pour 'emballage alimen-
taire, les plantes artisanales, les asperges,
la séve, les plantes médicinales, les sous -
produits animaux et lamicrofaune (miel, cire,
chenilles, larves, escargots, termites,
insectes, etc.) Les CLPAdupaysage ETIC ont
une connaissance trés approfondie des
PENL.

Cette ressource a toujours joué un réle
important dans leur vie quotidienne, jouant
unrole socio-économique etleurfournissant
unelarge gammedebiensetde servicesdans
lessecteursdel’alimentation, del'artisanat,

WWEF Regional Office for Africa
(ROA)Yaoundé Hub

Congo Country office

76 AV. Amilcar Cabral

ReETIC

ESPACE TRIDOM INTERZONE CONGD

Lestours jumelles, 2¢ étage

RECRUTEMENT D’UN(E) CONSULTANT(E) CHARGE(E) DEREALISER LETUDE
DELAFILIEREPFNLDANS LAZONEETIC
TERMES DE REFERENCE

delamédecine et autres. Ces produits sont
exploités etvendus surlesmarchéslocaux,
nationaux, sous régionaux et internationaux.
lIs constituent donc une importante source
de revenus pour les populations rurales,
contribuantal’économie desménages, ala
sécurité alimentaire, alaréductiondelapau-
vreté et a la création d’emplois. Plusieurs
PFNL ont une forte valeur économique ou
marchande, comme le gnetum, les feuilles
de marantacées, les rotins, les lianes, I'as-
pergeetlecola,leschenilles,lesboissons et
le miel.

Pour mettre en ceuvre son programme de
conservation dans la zone ETIC, le WWF
Congo bénéficie d’un financement de
I'’Agence Frangaise de Développement (AFD)
et du Fonds Mondial pour la Nature France
(WWF-France) pour mener le projet CIBEL
(ConservationInclusive de la Biodiversité et
des Ecosystémes par les Communautés
Locales). Le projet CIBEL mettra en ceuvre
desactivitésd’accompagnementdes popu-
lations pour la préservation des ressources
forestieres, la promotion des activités éco-
nomiques durablesetlerenforcementdela
voix de la société civile dans les prises de
décisionssurlesressources naturelles. C’est
dans ce cadre que I’étude de lafiliere, Pro-
duits Forestiers Non Ligneux (PFNL) dansle
paysage ETIC estinitiée. Elle vise avaloriser
les ressources biologiques, en sefocalisant
notamment sur la valorisation des produits
forestiers nonligneux (PFNL), dont lafiliere
estencore trés peu organisée entermesde
gestionetde développement. Laplupartdes
produitsissus de cesforétsfont'objetd’un
commerceinformeltoutaulongdelachaine,
delarécolte alacommercialisation.

C’estdansce contexte que s’inscritlerecru-
tement d’un(e) consultant(e) qui sera char-
gé(e)deréaliserune étude surlafiliere PFNL
dansle paysageETIC:

11.0bjectif de I'étude :
Souslasupervisiondelacoordinationdu pro-
grammeETIC,le/laconsultant(e) serachar-
gé(e) de concevoir et de mettre en ceuvre
une méthodologie d’identification et de car-
tographie des zones d’exploitation des élé-
ments biologiques de laforét, en particulier
des produits forestiers non ligneux (PFNL)
du paysage ETIC, de mettre en évidence la
maniere dont ils sont exploités et commer-
cialisés tant localement (paysage) qu’au
niveau régional ou national, et de proposer
desrecommandationsenvuede leurvalori-
sation. Il sera notamment chargé de diriger
les activités de collecte, de traitement et
d’analyse desdonnées, et de produire unrap-
port d’évaluation.

Ill.Taches et responsabilités du/de la
consultant(e):

Le/laconsultant(e) serachargé(e) de mener
I'étude surlafiliere PFNL (produits Forestiers
Non Ligneux).

Plus spécifiquement, il /elle devra:
-Identifier et décrire les PFNL exploités et
exploitablesdanslazone d’ETIC ainsiqueles
différentes techniques utilisées pour leur
exploitation;

-Comprendre ladynamique delafiliere : Iden-
tifier les principaux acteurs (producteurs,
transformateurs, distributeurs), lesrelations
entre eux, les flux de produits et d’informa-
tions.

-Evaluerle potentiel de développement : Ana-
lyser les opportunités de croissance, les
contraintes et les défis a relever pour déve-
lopper lafiliere.

-Mettre en place des stratégies de dévelop-
pement : Formuler des recommandations
pour améliorer la compétitivité de lafiliere,
favoriser I'innovation, assurer une gestion
durable desressources naturelles.
-Emettre desrecommandationsenlienavec

-Ladurabilité de laressource : assurer une
exploitation durable des ressources PFNL
etpréserverlabiodiversité.

-Valorisation des PFNL en avec le dévelop-
pement des produits a haute valeur ajoutée
etaméliorer la qualité des produits.
-Lorganisation : structuration de la filiere
pour améliorerla coordination entre les
acteurs et faciliter lacommercialisation.
-La gouvernance : proposition des méca-
nismes de gouvernance pour assurer une
gestion équitable et transparente des res-
sourcesetrenforcementdes capacitéstech-
nique et opérationnelle

-Décrire les techniques d’extraction et de
conditionnement;;
-Cartographierleszonesd’existence etd’ex-
ploitationdes PFNL parles CLPA;
-Recenserles utilisationsactuelles et poten-
tielles;

-Etudier les méthodes de leur exploitation,
transformation et conditionnement ;
-Emettre des recommandations sur la pro-
motion de laconsommation des PFNL;
-Formuler des mesures de conservation.

IV.Durée de la consultation

L'étude se déroulera pendant 45 jours
ouvrablesacompterdeladatede signature
ducontratde

prestationde service etcouvriratouslesvil-
lages du paysage ETIC.

V.Résultats attendus et Livrables :
-Caractérisation de(s) filiere(s) PFNL dans
lazone ETIC;

-Présentation des contraintes et défis des
filieres;

-Descriptiondu potentiel de développement
et/oud’amélioration desfilieres;
-Recommandation sur ’'amélioration de la
filiere des PFNL

Tel: +24206 496 57 00

BP. 425, Brazzaville

Email: pboundja@wwfcog.org
www.panda.org

-Estimation du codt financier estimatif
découlantdelamiseenceuvredesprojetsa
mettreen

place;

-Recensement des innovations technolo-
giques de transformation PFNL;
-Recensement des différentes expertises
disponible pour la domestication;
-ldentification des besoins ou attentes des
acteurs au développement impliqués dans
lesfilieres des

PENL;

-Evaluation desrisques de déforestationliés
al'expansionde'exploitationdes PFNL dans
le

paysage ETIC.

VI.Profil du/de la consultant(e):

Le consultant devra répondre aux critéres
suivants:

-Dipléme d’études supérieuresenforesterie,
géographie, agronomie, environnement ou
une formation équivalente;

-Expérience démontrée danslacartographie
et I'inventaire des foréts, I’élaboration de
plansde

gestionsimples,la mobilisation des commu-
nautés, 'agroforesterie,

-Expertise et connaissance des domaines
thématiques pertinents pour le projet.
-Excellente compréhension de la typologie
de PFNL, de ladynamique des paysages, de
la gestion des ressources naturelles au
Congo;

-Maitrise du frangais,

VIl.Lignes directrices et critéres de sélec-
tion

Lescandidat(e)sintéressé(e)s doivent sou-
mettre un dossier de candidature composé
despieces suivantes

(sipossible fusionnées dans un seul docu-
ment PDF ne dépassant pas 10 pages et ne
devant pas dépasser 3 Mo):

1.Un curriculumvitae mis a jour.
2.Unelettre de motivation adressée au Coor-
donnateur Pays WWF Congo.

3.Une offre technique détaillée.

4.Une offrefinanciére, comprenant le mon-
tanttotal pourl’ensemblede laprestation (le
forfaitvoyage seranéanmoinsaséparerdes
honoraires de la consultation).

Toute ladocumentationrequise doit étre pré-
sentée enfrancais. Alasuite de'analyse des
dossiersregus,le WWF Congo pourracontac-
ter les candidat(e)s remplissant les exi-
gences pour un entretien téléphonique.

Lescandidatures doivent étre soumises par
courriel (Référence : WWF-PFNL-RoC) au
plus tard le 26 novembre 2024 a I'adresse
suivante: applications@wwfcog.org
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GENOCIDE DES TUTSI

Le tribunal administratif de Paris
« incompétent » pour juger I'Etat francais

Pour la justice administrative, les agissements de la France au Rwanda en
1994 constituaient des « actes de gouvernement » qui bénéficient d'une
totale immunité juridictionnelle, alors que les requérants réclament 700
millions d’euros de réparation.

Le tribunal administratif
de Paris s’est déclaré « in-
compétent » pour juger de
la responsabilité de I'Etat
francais dans le génocide
perpétré contre les Tutsi
au Rwanda en 1994. Cette
décision est le fruit d'une
requéte déposée par des
victimes du génocide visant
a faire condamner cet Etat
pour sa complicité présu-
meée dans la tragédie sur-
venue en 1994. Le tribunal
administratif considere «
quil n'est pas compétent
des lors que les décisions et
agissements de I'Etat fran-
cais entre 1990 et 1994 a
I'égard de I'Etat rwandais,
puis de I'Organisation des
Nations unies ne sont pas
détachables de la conduite
des relations internationales de
la France », selon le quotidien
«Le Monde». Ainsi, les faits
incriminés constituaient des «
actes de gouvernement » qui
bénéficient d'une totale immu-
nité juridictionnelle, en général
pour des raisons de diplomatie,
de stireté intérieure ou exté-
rieure ou de faits de guerre, a
en croire la méme source.

En se déclarant incompé-

tent, le tribunal adminis-
tratif se range derriere les
arguments avancés par le
ministere francais des Ar-
meées lors de l'examen du
dossier en octobre et re-
nonce donc a examiner le
fonds des accusations de «
complicité » de génocide.
Signée par une vingtaine
de victimes ou témoins du
génocide et deux associa-
tions, « Rwandais avenir »
et le « Collectif des parties
civiles pour le Rwanda », la
requéte avait été déposée
en avril 2023. Elle consti-
tue une premiere devant la
justice administrative. Les
requérants accusent no-
tamment la France de ne
pas avoir dénoncé « le trai-
té d’assistance militaire de
1975 a un gouvernement
rwandais  génocidaire »,
et réclament 700 millions
d’euros de réparation. Ils
sont décus, mais annoncent
faire appel. IIs pointent éga-
lement la responsabilité de
l'ancien secrétaire général
de I'Elysée, Hubert Védrine,
et plusieurs militaires, en
particulier I'amiral Jacques
Lanxade, chef détat-ma-

« outrepassé ses pouvoirs ».

général, contesté par les

de « complicité de géno-

abandonné pendant trois

ro, les laissant a la merci des
génocidaires, du 27 au 30
juin 1994. Les massacres au

000 morts entre avril et juil-
let 1994, essentiellement au
sein de la minorité Tutsi.

LEGISLATIVES AU SENEGAL

Le Pastef revendique la victoire

Le parti Patriotes africains du Sénégal pour le travail (Pastef), au pouvoir
au Sénégal, a affirmé avoir remporté une « large victoire » aux élections
législatives anticipées du 17 novembre.

Selon le porte-parole du gouvernement,
Amadou Moustapha Ndieck Sarré, le par-
ti aurait obtenu entre 90 et 95 % des ré-
sultats, garantissant une majorité quali-
fie a I’Assemblée nationale.

Il a fait savoir que le parti au pouvoir
avait remporté «une large victoire» aux
législatives, ce qui devrait lui permettre
d’appliquer 'agenda de rupture et de jus-
tice sociale avec lequel il a été amené au
pouvoir il y a huit mois.

« Je rends hommage au peuple sénéga-
lats pour la large victorre qu’il a don-
née a Pastef », le parti du président et du
Premier ministre, a déclaré le porte-pa-
role du gouvernement, Amadou Mous-

ciser combien le Pastef aurait de sieges.

les partisans ont déja commencé a célé-
brer la victoire.

GABON
La nouvelle Constitution
~adoptée a 91,80% des voix

i Le nouveau texte fondamental du pays proposé par
: les autorités de la transition a été adopté a 91,80%

: des voix lors du référendum organisé samedi, selon
: les résultats provisoires publiés le 17 novembre.

ior des armées en France Selon le ministre de I'Intérieur, Hermann Immongault, le taux de par-
J i ticipation au référendum a atteint 53,54%. En effet, plus de 850 000

b b . H
en 1994, T'accusant d’avoir i électeurs gabonais se sont rendus, le 16 novembre, aux urnes pour se

prononcer sur le projet de la nouvelle Constitution. Ce référendum
Pour l'auteur de la requéte, ;
Philippe Raphaél, cette dé- !

.. L. N . i Le texte fondamental, présenté comme un pilier de la transition dé-
cision équivaut a offrir une : ) - S o

. . i mocratique, instaure un régime présidentiel. Le mandat présidentiel
« Immunité juridique ab- i sera de sept ans, renouvelable une seule fois. Le président pourra dis-

solue » a I'Etat francais. Il | soudre I'Assemblée une fois par mandat, tandis que le Parlement aura

conteste le raisonnement
juridique du tribunal admi-

i candidats devront avoir entre 35 et 70 ans et étre nés d’au moins un

nistratif, compte tenu de : ,
. . i parent gabonais.
la gravite des faits. La re- Portée par le général Brice Oligui Nguema, président de la transition,

quéte indexait €galement cette réforme intervient aprés le coup d’Etat d’aotit 2023. Ce dernier

lopération francaise « Tur- !
quoise » qui avait fait 'ob- vaise gestion des richesses pétrolieres, laissant un tiers de la population
jet par la justice pénale en : dans la pauvrete ». o .

. . i Cette échéance €lectorale, qui s'inscrit dans le cadre du calendrier éta-
octobre 2023 d'un non- lieu bli par le Comité pour la transition et la restauration des institutions,
représente une étape majeure vers le retour a I'ordre constitutionnel
parties civiles qui ont fait i
i rente, selon les autorités du pays.

appel. En effet, les parties !
civiles accusent la France ‘i

DOSSIER HOPITAL DU CINQUANTENAIRE
cide » pour avoir, selon les ‘i

. LJavocat du ministere

Nations unies, sciemment :

.de la Santé donne des

jours les civils Tutsi réfugiés éclaircissements

dans les collines de Bisese- :

Dans le cadre de I'affaire opposant le ministere de
: la Santé publique, de 'Hygiene et de la Prévoyance
i sociale a la société Padiyath, gestionnaire de I'H6pital

Rwanda ont fait plus de 800 : du cinquantenaire, son avocat, Me Jean-Marie

: Kabengela Ilunga, a fait un point sur la deuxiéme
: audience devant le tribunal, suite & la demande de
: référé introduite par la société Padiyath contre I'Etat,

NoélNdong
i Lavocat du ministére de la Santé a commencé par rappeler que la
matiere traitée, a savoir 'exécution d’'un contrat, releve de la com-
i pétence d’'un tribunal de droit commercial et non d’'un tribunal des
i référés libertés. Ainsi, la demande de la société Padiyath ne devait
pas étre examinée dans ce cadre, car elle concerne un litige contrac-
i tuel et non une question d'urgence relevant des référés.

11 a ensuite soulevé plusieurs arguments concernant l'irrecevabilité
de la demande de Padiyath, indiquant notamment que le mandat de
gestion de la société Padiyath, dont 'organe dirigeant est en place
depuis 2013, avait expiré. Selon l'article 324 de I'’Acte uniforme re-

. ) ¢ latif aux sociétés commerciales et aux groupements d'intérét éco-
tapha Ndieck Sarré. « Les tendances ' ; i , .
i nomique, la durée du mandat d'un organe de gestion est de quatre

lourdes montrent que Pastef aura une ans, sauf disposition contraire dans les statuts de la société. Or, les

magjorité qualifiée », a-t-il dit sans pré- i statuts de la société Padiyath ne prévoyaient pas de prolongation de

i ce mandat au-dela de cette période de quatre ans, ce qui rendait la

Les résultats officiels provisoires seront i demande de Padiyath non recevable.

annoncés ce 19 novembre, mais le Pastef Me Jean-Marie Kabep.gela.t Ilung’q a egalepr.le?t présenté plusieurs
i autres arguments qui justifient l'irrecevabilité de la demande de la

arrive déja en tete dans de nombreux bu- société. Il a mis en évidence le fait que la rupture du contrat entre

reaux de vote. Plusieurs figures de I'op- : 1Ftat et Padiyath était parfaitement légale et conforme aux prin-

position ont salué cette victoire et félicité

la mobilisation des électeurs. Ces législa- i

tives marquent une nouvelle étape pour i ne respecte pas ses obligations, l'autre est en droit de résilier le

i contrat. Dans ce cas précis, le ministere de la Santé avait rompu le

le Pastef, qui avait déja remporté la pré- contrat pour non-respect des engagements de la société Padiyath.

sidentielle plus tot dans 'année. A Dakar, Lavocat a ainsi conclu que le ministére de la Santé publique n’a violé
i aucune disposition 1égale et a agi en toute légalité en résiliant le contrat
avec la société Padiyath. La procédure suit désormais son cours et une

Yvette Reine Nzaba

constitutionnel est la derniere étape du dialogue national inclusif lancé
en avril dernier.

le pouvoir de le mettre en accusation. La réforme interdit également la
succession familiale a la présidence et impose des criteres stricts : les

avait renversé Ali Bongo, dont le régime était critiqué pour « une mau-

normal et l'organisation de I'élection présidentielle libre et transpa-

YR.Nz.

pour contester la rupture du contrat qui les liait.

cipes du droit contractuel. En effet, conformément au principe de
«l'exception d’inexécution», lorsque I'une des parties a un contrat

décision du tribunal est attendue dans les délais légaux.
Blandine Lusimana
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RECRUTEMENT D’UN(E) CONSULTANT(E) CHARGE(E) DE REALISER LETUDE SURFILIERE DE PRODUCTION DE
CACAO AUTOURDU MASSIF FORESTIER DE MESSOK-DJA: COMPRENDRE LA CHAINE DE VALEUR

I.Contexte

La cacaoculture au Nord du Congo,
s’étendant surles départements de la
Sangha,delalikoualaetdelaCuvette,
représente unsecteuragricole porteur,
mais confronté a de nombreux défis.
Introduite au débutdu 20&messiécle, la
culture du cacao a connu un essor
important dans les années 1960. Les
conditions climatiquesfavorables,avec
destempératuresélevéesetdespluies
abondantes, ainsi que les sols fertiles,
en font une région propice a cette
culture. Cependant, les plantations
vieillissantes etunmanque d’investis-
sementontfreiné son développement
cesderniéres décennies.

Malgré ces défis, la cacaoculture au
Nord du Congo présente un potentiel
de développementimportant :

-Une demande mondiale croissante :
Le chocolat étant de plus en plus
consommé
danslemonde,lademandeenfévesde
cacaone cesse d’augmenter.

-Un soutien institutionnel : Le gouver-
nement congolais et des partenaires
internationaux s’engagent a soutenir
lafiliere cacaoavecles projetstels que
:le PARSA, le PFNCetc.

-Un potentiel d’amélioration de la pro-
ductivité : Grace a I’'adoption de nou-
vellestechniques culturales, il est pos-
sible d’augmenter considérablement
lesrendements.

-Unimpact positif sur les communau-
téslocales : Le développement de la
cacaoculture peut contribuer a aug-
menter les sources de revenus, a
réduire la pauvreté et a améliorer le
niveau deviedescommunautéslocales
et despeuples autochtones.

La cacaoculture au Nord du Congo et
plus spécifiguement autour de Mes-
sok-Dja, estunsecteurafort potentiel,
mais quinécessite desinvestissements
importants et une amélioration des
conditions de production : en s’ap-
puyant sur les atouts naturels de la
région et en mettant en ceuvre des
appuis multiformesdirects aupres des
planteurs comme prévu dansle projet
CIBEL financé par 'AFD et le WWF
France. Maisau préalable etenamont
decesappuis, ilestnécessaire de com-
prendrelafiliere endécrivantlachaine
d’approvisionnementsdesintrants, les
itinéraires techniques, la production,
les acteurs, le processus de commer-
cialisation, les défis a relever etc.., la
chaine de valeur dans son ensemble.

TERMES DE REFERENCE

I1.Objectifs de I'étude

Cette étude sur la chaine de valeur du
cacao autour de Messok -Dja vise a
comprendre et a améliorer les diffé-
rents maillons quirelientlaproduction
delafévedecacaoalacommercialisa-
tion.

lll.Taches etresponsabilités du/de
la consultant(e)

Le/laconsultant(e) sera chargé(e) de
menerl’étude surfiliére de production
de CacaoautourduMassifforestierde
Messok-Dja. Plus spécifiquement, il /
elledevra

-Analyserlaproduction: Evaluerlespra-
tiques culturales, les rendements, la
qualité

desfeves, lescolitsde production,'ac-
césauxintrants et auxservices;
-Comprendreladynamique delachaine
: Identifier les acteurs, les flux phy-
siques et financiers, les marges béné-
ficiairesachaque étape, lescontraintes
etlesopportunités;

-Evaluer la performance de la chaine :
Mesurer I'efficacité, la rentabilité et la
durabilité de la chaine de valeur;
-ldentifierles goulots d’étranglement :
détecterles pointsfaibles delachaine
quilimitent saperformance;
-Analyser le processus de la commer-
cialisation : Etudier les canaux de
commercialisation, les prix, lesmarges,
lesrelationsentrelesacteurs, lesméca-
nismes de fixation des prix;

-Evaluer les impacts socio-écono-
miquesetenvironnementaux: Mesurer
les impacts de la chaine de valeur sur
I’emploi, les revenus, la pauvreté, la
déforestation, la biodiversité;
-Modéliser la chaine de valeur a l'aide
d’ungraphique avec les différents mail-
lons
-Proposerdesrecommandations: For-
mulerdes propositions pouraméliorer
lacompétitivité, larentabilité etladura-
bilité delachaine;

Approche méthodologique

Le périmetre del'étude estlimité dans
le département de la Sangha et plus
spécifiquement dans les districts de
Sembé, Souanké et Ngbala.

Une étude approfondie delachainede
valeur du cacao nécessite une métho-
dologie rigoureuse combinant des
approches quantitatives et qualitatives.
Létude se dérouleraen 3 phases:
Phase préparatoire : Revue littéraire
(AnalyserI’évolutionde lacacaoculture
danslarégion,lespolitiques publiques,
lesréglementations. Puis s’appuyer sur

les travaux existants (PARSA, PENC,
etc.)pouridentifierleslacunes, les pra-
tiques réussies dans d’autres régions
productrices.), capitalisation, inven-
taire des acquis, préparation d’'une
méthodologie approfondie et I'élabo-
ration des outils méthodologiques

Phase de collecte de données :
enquétes, observations, analyse des
données

IV.Durée de la consultation

Létude se déroulera pendant 30 jours
ouvrablesacompterdeladate de début
de I’étude et couvrira tous les villages
du paysage ETIC

V.Résultats attendus / Livrables

Produits alivrer

-Caractérisation de lafiliere cacao (voir
tachesdu consultant)

-Description des enjeux et des défis
-Cartedelocalisationdesvillages pro-
ducteurs

-Cartographiesdes petits producteurs
-Cartographie desrisques de défores-
tation

-Cartedesrisques de déforestationdu
cacao du massif forestier de Mes-
sok-djaetsapériphérie présentantles
risques futurs de déforestation;
-Micro-zonage du massif forestier de
Messok-dja et sa périphérie mettant
en évidence les zones dégradées, les
zones a haute valeur de conservation
etleszones ahautetbasrisques.
-Rapport d’évaluation des risques de
déforestation liés a I'expansion de la
culturedeacaoautourde Messok-Dja.

VI.Profil du/de la consultant(e):
Pour mener a bien cette étude appro-
fondie sur la chaine de valeur cacao, il
est essentiel que le/la candidat(e) ait
un profil de compétences variées et
complémentaires notamment:

Compétences techniques:
-Connaissances agronomiques : Une
solide compréhension destechniques
de culture du cacaoyer, des maladies
et des ravageurs, ainsi que des pra-
tiquesagricolesdurablesestindispen-
sable.

-Méthodologie de recherche : Maitrise
desméthodesde collecte de données
quantitatives et qualitatives (enquétes,
entretiens, observations), ainsique des
outils d’analyse statistique
-Systemesd’information géographique
(SIG) : Capacité a utiliser les SIG pour
représenter et analyser les données

spatiales (localisationdes plantations,
descentresde collecte, etc.).

-Economie agricole : Connaissances
des mécanismes de marché, de I'éco-
nomierurale,delagestiond’entreprise.

Expériences souhaitées:
-Expérienceterrain: Expérience detra-
vail dans des pays producteurs de
cacao, en particulier en Afrique Cen-
trale.

Expérience endéveloppement
:Expériencedansdesprojetsde déve-
loppementrural,de coopérationinter-
nationale.

Connaissance des enjeux du
développement durable : Sensibilité
aux enjeux environnementaux et
sociauxliés alaproduction de cacao.

Formation

-Dipléme universitaire : Un dipléme
en agronomie, économie agricole,
développementrural, sciences sociales
oudansundomaine connexe estrequis.
-Une spécialisationenfilieresagricoles,
en développementdurable ouen éco-
nomie rurale serait un plus.
-Lignesdirectricesetcriteresde sélec-
tion

Lescandidat(e)sintéressé(e)sdoivent
soumettre un dossier de candidature
composé des piéces suivantes (sipos-
siblefusionnéesdansunseuldocument
PDF ne dépassant pas 10 pages et ne
devant pas dépasser 3Mo):

1) Uncurriculumvitae mis ajour.

2) Une lettre de motivation adressée
au Coordonnateur Pays WWF Congo.
3) Une offre technique détaillée.

4) Une offre financiére, comprenantle
montant total pour 'ensemble de la
prestation (leforfaitvoyage seranéan-
moins a séparer des honoraires de la
consultation).

Toute la documentation requise doit
étre présentéeenfrancais. Alasuite de
I'analyse des dossiers regus, le WWF
Congopourracontacterles candidat(e)
remplissant les exigences pour un
entretien téléphonique.

Les candidatures doivent étre sou-
mises par courriel (Référence : WWF-
CMFM-RoC) au plus tard le 26
novembre 2024 a'adresse suivante :
applications@wwfcog.org
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Hugues Eta Tsani recoit le Grand Prix Philippe Courtel 2024

Au cours de la sixieme édition des Rencontres poétiques thiaisiennes du 16 novembre a la médiatheque municipale de Thiais,
le poete congolais a recu sa distinction a I'issue de sa participation a la session 2024 des Jeux de I'écritoire du poete.

Pour la circonstance, le lauréat, au-
teur du recueil de poemes Le deu-
xieme rire des cendres, a effectué
le déplacement de Pointe-Noire a
Thiais, pres de Paris, pour se voir
remettre le prestigieux Prix et un
lot d'une soixantaine d’ouvrages
contenant ses ceuvres, lors des fes-
tivités de I'exploration de l'art poé-
tique. Trois de celles-ci ont été pu-
bliées dans l'anthologie Entendre
en couleurs rassemblant toutes les
imaginations possibles destinées a
donner des couleurs a I'encre de la
VOIX.

Tres ému, Hugues Eta a témoigné
toute sa reconnaissance au jury du
Grand Prix Philippe-Courtel pour
avoir porté son choix sur un manus-
crit qui a parcouru des kilometres
pour concourir. « Je suis heureux
avjourd’hui de voir que J'ai un
nouvel ouvrage intitulé «Le Deu-
xieme rire des cendres» grdce a la
swvieme édition des Rencontres
poétiques thiaisiennes ».

Et avec un jeu de mots subtil, de
réaliser quaujourd’hui il suffit de
retirer les lettres “r”, “p” et “h” de
l'orthographe de “ Prophete” pour
trouver le mot “Poéte” pour com-
prendre ensuite qu'étre poete si-
gnifie aussi étre prophete.

« Em effet, bien que jaie écrit

dans ma peau de romancie,
mon ouvrage, mititulé “LOdyssée
d’Ontsié L Onkouo”, paru récem-
ment en juillet aux Editions Les
Lettres Mouchetées, relate U'his-
totre d’un jeune écrivain qui
remue ciel et terre pour publier
son lwre. El c’est a l'issue d’un
concours d’écrilure organisé ici

en France (c’est dit ainsi dans
Phistoire) qu’il a vu son livre
étre publié », s'est-il exprimé.

Pour avoir réalisé son réve, le nou-
vel auteur était finalement tres
heureux. C'est le bonheur que je
vis aujourd’hui et jai I'impression
que, bien que je paraisse un peu
plus vieux, I'auteur en question, si

Hugues Eta (©Bertrand Okana)
je ne lui ressemble pas, c’'est donc
moi-méme.

« Ca a été un bonheur pour U'Ins-
titut francais de ma ville, Pointe-
Noire, o je travaille en tant que
Sormateur de FLE et animateur
d’un atelier de poésie. Ainsi, un
spectacle, au son du tam-tam,
autour des textes qui composent

mon ouvrage y est actuellement
en préparation et sera proposé
au public a mon retour en Répu-
blique du Congo ».
Un bonheur aussi pour sa famille,
qui a 'annonce de la nouvelle rela-
tive au Prix, a décidé de le voir ici
recevoir son Prix alors qu’il était
possible qu'il soit représenté.
1l a conclu avec un mot particulier
de l'organisateur : « Merci a notre
ami Alain Morvinais, particulie-
rement pouy avoir écrit un beau
texte apres m’avorr lu. Quand
un poete se mirve dans le texte
d’un autre poete, cela me laisse
convaincre de la beaulté réelle de
la poésie », échange de bons pro-
cédés a I'égard de celui qui a eu a
avouer avoir eu un coup de coeur
pour le griot sudsaharien.
Révélé en 1996 par son poeme
Voyage au pays de limaginaire,
Hugues Eta Tsani, a l'inspiration
féconde, compte a sa bibliographie
des ceuvres telles que Mourir pour
naitre, parue en 2004 dans son pre-
mier recueil, livre préfacé par le Pr
Mukala Kadima Nzuji et couronné
par le Prix Tchikounda. 11 a égale-
ment été publié dans plusieurs an-
thologies avant de s’essayer avec
bonheur au roman en 2010.

Marie Alfred Ngoma

V4

AVISD’ATTRIBUTION DE CONTRAT

e {.;_-:.:3\
»®

Pays: République du Congo
Agence d’exécution : Unité de Coordination du Projet de Développement des

Compétences et des Ressources Humaines (PDCRH).
Nom du Projet: Recrutement d’'un consultant individuel chargé de I'évaluation finale du Projet

de Développement des Compétences et des Ressources Humaines (PDCRH)
Numéro de Prét: 2100150033294
Référencede’AMI:N°027/2024 /METP/CAB/PDCRH-CEP
Mode d’acquisition : Consultation individuelle (Cl)

Nom de I'attributaire du contrat : BAZABANA Jean Jacques Magloire
Tél:+33788991201/+24206 940 19 21

Email : joazabana@yahoo.fr

Durée d’exécution du contrat: Quarante (40) jours

Synthese de I'objet du contrat : Lobjectif général est I'élaboration du rapport
d’achévement qui fournira une appréciation externe et indépendante de la per-
formance globale du projet.

N.B.: Tout candidat qui souhaite connaitre les raisons pour lesquelles son offre
n’a pas été retenue doit en faire lademande a la CEP-PDCRH au plus tard le 21
novembre 2024. Entout état de cause,laBanque seréserve le droit de faire exa-
minertoute réclamationd’un soumissionnaire atoutmomentalasuite de l'attri-
bution dumarché.

Contact:Cellule d’ExécutionduPDCRH, sis, 252, Camps des Sommeilleux, der-
riere la DEC Générale, Bacongo, Brazzaville, Téléphone (+242) 06.632.54.06

La Coordonnatrice du PDCRH
Rachel Flore Olga BIYAMA KIMIA

CHANGEMENT DENOM

Onm’appelle Ebara Armel Pépin. Je désire désomais étre
appelé Ngakegni-Olandzobo Bertand.

Tout personne justifiant d’'unintérét légitime pourra faire
opposition dans un délai de trois (03) mois.
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DISTINCTION

Malachie Cyrille Roson Ngouloubi, meilleur écrivain 2024

La double distinction de « Meilleur écrivain” et de « Meilleur banquier et financier» 2024 lui a été
décernée par le Réseau des journalistes et communicateurs congolais pour la promotion et 'émulation
des citoyens (RJCPEC), au cours d'une cérémonie organisée a ’'Hotel de ville de Brazzaville.

Association culturelle reconnue
d’utilité publique, créée et dirigée
depuis plus de quinze ans par Ros-
tand Sametone Ondendé Ndassia,
le RICPEC a pour objectifs de dé-
corer les cadres méritants a titre
anthume (de leur vivant) et non a
titre posthume (apres leur mort),
ainsi que de faire 'émulation et la
promotion de ceux-ci. C’est juste-
ment parce que ce réseau a choi-
si la méritocratie quil a décidé,
apres une sélection sur 'ensemble
du territoire national par les re-
layeurs sondeurs du réseau, de
consacrer la double excellence a
Malachie Cyrille Roson Ngouloubi.
Pétri de connaissances, Malachie
Cyrille Roson Ngouloubi a obte-
nu «le dipléme d’honneur et de
meérite dans le secteur bancaire
et financier 2024», sur la base de
son grand parcours universitaire
et professionnel. 11 a obtenu un
master recherche en sciences
économiques et de gestion, spé-
cialité Banque et Finance de
I'université de Lisala (République
démocratique du Congo) ; un di-
plome d’expert en banque et mi-
crofinance, CEB-CEA ; un master
professionnel en management
des finances a I'Ecole supérieure
de gestion et dadministration
des entreprises (ESGAE) ; un
master professionnel en gestion
et techniques bancaires a I'Ecole
africaine de développement. Il est
enseignant de banque et finance
des universités IGDE, IMB, AUMT,
Ispslo... ; gestionnaire des crédits
et des risques au sein d’'une insti-
tution financiere de la place.

Malachie Cyrille Roson Ngouloubi brandissant ses prix’DR

Sur le plan littéraire, Malachie Cy-
rille Roson Ngouloubi a obtenu le
prix de «Meilleur écrivain 2024”
sur la base de son parcours et de
I'ensemble de son ceuvre ainsi que
son influence dans la littérature.
Auteur fécond et prolifique, il a
signé quatorze ouvrages dont dix
recueils de poemes aux éditions
MCOCN. 1l s’agit de : «Le Soleil des
élites», «La Fleur idyllique», «La
mue des soleils insoupconnés»,
«La Survivance des lumieres»,

«Lombre d’'un inconnu», «Réves
éperdus», «Chants solaires pour
dire Denis Sassou NGuesso»,
«Poémes incandescents pour
nommer  Antoinette  Sassou
N'Guesso», «Ode pour maman
Mouebara», «Félix Tshisekedi, ra-
cine du progrés» ; deux recueils
de nouvelles dont «Terre de feu»
et «Les Secrets des ménages»,
un recueil de contes «Les sages
parlent», et une piece de théatre
«Les pieges de la vie». Il a publié

en comptabilité I'ouvrage intitulé
«Comptabilité analytique d’exploi-
tation».

Malachie Cyrille Roson Ngouloubi
est président national (antenne du
Congo) des structures culturelles
de renommeée internationale : so-
ciétés des poetes francais, société
des auteurs et poetes de la franco-
phonie, association rencontres eu-
ropéennes-Europoésie ; master en
lettres, langues et arts, spécialité :
éditologie (écriture et éditions des
livres) ; éditeur, responsable des
éditions MCN ; promoteur culturel
; participation aux festivals, foires,
salons du livre... ; lauréat de : prix
de poésie ESGAE 2014, prix de
la francophonie 2023, Grand prix
Plum’Art-Z 2024, prix Guy-Men-
ga 2024, prix du meilleur écrivain
2024.

Un prix de reconnaissance
nationale

Apres ce sacre, I'heureux réci-
piendaire a exprimé sa joie. « Je
suis tres content parce que long-
temps je suis resté dans l'ano-
nymat, et aujourd’hui, je suis a
la découverte de tous. Cest un
honneur, parce que je me disais
toujours qu’étre dans I'ombre ce
n'est pas une bonne chose. Sinon
a quel moment nous allons vendre
nos talents, ce que nous faisions
pour occuper aussi des postes
stratégiques au niveau national et
international ? Voila pourquoi je
suis tres content parce que je suis
lauréat dans la catégorie banque,
spécialité crédit bancaire. Je suis
également lauréat de la catégorie

écriture comme meilleur écrivain
de 'année 2024. J'en profite pour
remercier le réseau qui a jugé bon
de valoriser mes acquis, mes per-
formances et mon expérience»,
a-t-il déclaré.

Pour Malachie Cyrille Roson
Ngouloubi, ce double prix va en-
core lui donner plus de force et
d’énergie pour beaucoup travail-
ler, pour doubler d’efforts afin de
bénéficier d'un autre prix en tant
qu'éditeur, parce qu’il n'est pas
qu'écrivain mais aussi éditeur. « Je
suis depuis reconnu a Uéchelle
mlernationale, mais pas au
niweau mational. Celte recon-
naissance est par conséquent
importante pour moi ; parce
qu’on dit souvent que “la charité
bien ordonnée commence par soi-
méme”. Par la méme occasion,
Jinvite les autres au travail.
Comme dit la devise des anciens
enfants de troupes : «Se lever par
Leffort». Il ne faut pas dormay, mais
beaucoup travailler. L'obtention
de ce double prix est le résultat du
travail acharné. Je passe plus mon
lemps dans le travail que je fais
avec amour », a-t-il poursuivi.
Notons que Malachie Cyrille Ro-
son Ngouloubi a participé dans
la rédaction d’'une dizaine d’ou-
vrages collectifs dont les deux
derniers sont «LiAgora», revue
sous la direction de la SPF, Paris,
2022 & 2023 ; «Florilege», revue
sous la direction de I'Académie
internationale I'Ecole de la Loire,
Paris, 2023.

Bruno Zéphirin Okokana

FOOTBALL

Le week-end des Diables rouges et des Congolais de la diaspora

France, 7e tour de la Coupe
Owen Matimbou et Marvin
Baudry étaient titulaires lors

de la victoire d’Orléans a Niort
2-0).

Le FC Martigues ne tremble pas
sur le terrain de I’Allobroges
Asafia (5-0). Remplagants, Bevic
Moussiti Oko et Alain Ipiélé sont
entrés aux 64e et 71le.
Feignies-Aulnoye se qualifie

sur la pelouse de son voisin de
Raismes (5-0). Entré a la 60e,
Kévin Koubemba a marqué le 4e
but de son équipe a la 73e.

Coup de massue pour I'AC Ajac-
cio, qui est sorti par Les Herbiers
(1-2). Jesah Ayessa, titulaire,
menaient 1-0 jusqu’a la 90e.
Josué Escartin donne I'avantage
au Red Star a la 34e et contribue
a la qualification du club de Ligue
2 a Aubourdin (7-1). Remplacé
ala63e.

Quevilly-Rouen arrache son
ticket pour le 8e tour sur le ter-
rain du Paris FC (1-1, 2-4 aux tirs
au but). Titulaire, Niels Nkoun-
kou a été remplacé a la 89e.
Dolan Bahamboula est entré a

la 78e lors de la qualification de
Neuilly-sur-Marne a Roubaix
5-4).

Bressuire et Galcot Youlou Lou-
foukou sont éliminés a domicile
par Bordeaux (0-2).

Exploit d’Angouléme et Chris
Goteni qui éliminent Rodez 2-1.
Loni Laurent Quenabio était,
remplacant.

Premiere apparition en équipe
premiére pour Steevy Mazikou,
entré a la 57e lors de la qualifica-
tion de Bastia a Freyming (4-0).
Saumur est €liminé a domicile
par Concarneau (0-2). Yves Pam-
bou et Stany Espagna étaient
titulaires, tandis qu’Aubrel Kout-

L’aventure continue p
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simouka est entré a la 77e. Bovid
Itoua Ngoua est resté sur le banc.
Sablé est sorti par Saint-Colom-
ban-Locminé (2-4). Yanne Nowa
amarqué ala 49e. Averti a la 18e
et remplacé ala 70e.

Yvan Ikia Dimi était titulaire lors
du court succes d’Amiens a Fleu-
ry-Mérogis (1-1, 3-b). Le jeune
attaquant est passeur décisif sur
I'égalisation picarde.

Victor Mayela était titulaire lors
de la qualification de Sochaux a
Gueugnon (3-1). Averti a la 38e.
Loris Mouyokolo, titulaire, et
Grenoble passent sans briller face
a Villefranche (1-1, 15-9 aux tab).
Le Puy gagne son billet & Comtal
(2-0). Remplacant, Davel Mayela
est apparu a la 7be.

Bridges Loumouamou est resté
sur le banc lors du court succes
de Haguenau a Blenod (1-0).

Camille Delourme
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L'hopital général Adolphe-Sicé désormais équipé d'un générateur d’oxygene

La remise officielle de la Centrale d’oxygene a eu lieu le 16 novembre en présence de Gilbert Mokoki, ministre de la Santé et de la
Population; de Jean-Marc Thystére Tchicaya, ministre des Zones économiques spéciales; et de plusieurs autorités et invités.

W

Lidée d'installer un générateur est
née du don de trente bouteilles
d’'oxygene et d’autres produits phar-
maceutiques de premiere nécessité
fait par I’Association Elisabeth-Kiaz,
en début d’année, afin de répondre
aux difficultés rencontrées par le
personnel de I'hopital Adolphe-Sicé
face au besoin pressant des patients
pour ce produit vital. Ainsi, les do-
léances ont été adressées a la société
Terascom Congo qui a répondu favo-
rablement a la demande de I'Associa-
tion Elisabeth-Kiaz en financant I'ac-
quisition du générateur d’oxygene.
Aujourd’hui, nous sommes heureux
de recevoir la centrale doxygene
et de la remettre a I'hopital général
Adolphe -Sicé, dans l'espoir qu'elle
contribue a soulager les souffrances
de la population et faciliter le travail
du personnel médical. Ce générateur
est non seulement une amélioration
des soins mais aussi un soutien in-
défectible aux efforts des agents de
santé qui se dépensent chaque jour
pour préserver des vies », s'est ex-
primée Norcelle Marmier Kiazabou,
vice-présidente de I'’Association
Elisabeth-Kiaz. Elle a exhorté les
bénéficiaires a utiliser a bon escient
ce matériel et plaidé pour le renfor-
cement des capacités des différents
utilisateurs pour le bien de tous.
Pour Enna Attié, représentante de

la société Terascom, « Celle cen-
trale représente plus qu’un stimple
équipement. Elle est une promesse
de vie et d’espoir. Elle produit 7,3
m3 par heure d’oxygene avec une
pureté atteignant 98 %. Elle est
ausst la garantie d’une oxygéna-
tion de qualité pour les patients.
Ce matériel a une double fonction-
nalité en plus d’alimenter divecte-
ment les services hospitaliers via
un réseau de tuyauterie, elle per-
met également le remplissage des
bouteilles d’oxygene. Elle dispose
d’une autonomie d’une heure en
cas de coupure de courant élec-
trique grace a un systeme ondu-
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Le ministre Gilbert Mokoki coupant le ruban symbolique/Adiac

leur et respecte ausst les normes
environnementales ». Elle a poursuivi
que cet équipement n'est pas seule-
ment une prouesse technique mais une
véritable révolution pour cet hopital
puisqu'il permettra de sauver des vies,
de renforcer les soins pour les patients
les plus démunis et de réduire la dé-
pendance a l'achat externe.

Comblé et heureux de recevoir cet
équipement destiné a renforcer la
prise en charge des patients en dé-
tresse de respiration, Lambert Cha-
kirou, directeur général de I'hopital
général Adolphe-Sicé, a déclaré:
«Aujourd’huz, notre manque a été
comblé. Nous pouvons dire avec

force conviction que nous avons
recu ce que nous avons tant de-
swré, le générateur d’oxygene. Fi-
nies donc nos peurs, nos coleres,
n0s Iristesses dues aux mom-
breuses difficullés rencontrées au
quotidien, difficultés lides a la dis-
ponibilisation de loxygene dans
nos services. L'acquisition au-
Jourd’hui d’un générateur d’oxy-
gene est comme une épine qu’on
enleve a notre pred. Notre voeu est
que lapprovisionnement soit bien
entretenu afin d’améliorer la san-
té de nos patients. Nous devons ré-
gulierement évaluer la qualilté de
loxygene avant de lutiliser. Nous

n’oublions pas la nécessité et 'ur-
gence de former ou de renforcer
les capacités du personnel qui va
travailler a Uhopital pour Uentre-
tien et le controle de la qualité des
gaz produits ».
Signalons que jusqu’a I'acquisition de
ce matériel, I'hopital général Adol-
phe-Sicé achetait un obus d’'oxygene
a la société Air Liquide a 49 000
FCFA et le cedait a la population a
un prix de 38 500 FCFA avec une
perte de 10 500 par obus. La dé-
pense annuelle totale en oxygene est
estimée a pres de 235 millions FCFA
dont pres de 100 millions destinés a
la prise en charge en urgence des cas
sociaux depuis le fonctionnement du
bloc technique d’accouchement.
« Il y avait un besoin énorme a
Uhopital général Adolphe Sicé.
Ce besoin, vient d’élre comblé. 11
va, soulager Uhopital. Nous me
pouvons dire que grand merci
au donateur qu’est la société Te-
rascom et a madame ladminis-
trateur-maive de Lumumba, pré-
stdente de lassociation Elisabeth
Kiaz. Au persomnel, je demande
de prendre grand soin de cel équit-
pement et de montrer leur sens de
responsabilité », a dit le ministre
Gilbert Mokoki apres avoir visité la
centrale d’'oxygene.

Hervé Brice Mampouya
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COMMEMORATION

Ambroise Edouard Noumazalay, 17 ans apres

Le Parti congolais du travail (PCT) a célébré, le 17 novembre, le 17e anniversaire de la disparition de son ancien secrétaire

général, Ambroise Edouard Noumazalay, qui a dirigé cette formation politique de 2002 a 2007.

Pour marquer I'an 17 de sa
disparition, le secrétaire gé-
néral du PCT, Pierre Mous-
sa, a déposé une gerbe de
fleurs le 17 novembre sur
la tombe de lI'un de ses
prédécesseurs au mau-
solée Marien-Ngouabi. La
cérémonie s'est déroulée
en présence de plusieurs
cadres et militants du parti
dont les anciens secrétaires
généraux, Pierre Ngolo
et Isidore Mvouba, et du
Premier ministre, Anatole
Collinet Makosso. « Il y a
17 ans disparaissait un
grand homme a la fois
et un pilote du parti po-
litique et des hommes.
Son souvenir est resté
toujours vmpérissable au
niwweau du PCT, tellement
ses oceuwvres, Son enga-
gement, ce qu’il a laissé
comme foi en mous est
mmmense. Nous [’hono-
rons, conlinuons de le vé-
nerey;, 1l a été un fervent

compagnon du président
Denis Sassou N’Guesso
et 1l a mené le parti dans
les victoires que méme les
Jeunes connaissent », a dé-
claré Pierre Moussa apres le
dépot de la gerbe de fleurs,
précisant qu’ils sont venus
renouveler leur foi et leur en-
gagement au PCT tel qu’Am-
broise Edouard Noumazalay
les a inspirés.

Selon lui, l'ancien secré-
taire général du PCT est

1

Pierre Moussa déposant la gerbe de fleurs sur la tombe d’Ambroise Edouard NoumazalayAdiac

un grand homme non seu-
lement par sa stature, mais
par son engagement en un
idéal et par sa foi. « Au ni-
veau du parti, 1l a main-
tenu Uunité dans des cir-
constances parfois tres
dafficiles. 1l a conduit le
parti de victoires en vic-
toires et quelles que sotent
les épreuves, 1l est tou-
Jours resté aux cotés du
camarade Denis Sassou
N’Guesso et, ensemble, ils

ont mené non seulement
le parti, mais aussi le
pays vers les victoirres que
lon a tous connues », a
conclu Pierre Moussa.

Le président du Conseil
départemental de la Li-
kouala, Joseph Noumaza-
lay Ilounga, a, quant a lui,
déploré le fait que si I'an-
cien secrétaire général du
PCT était encore vivant, il
se serait préoccupé par la
situation économique diffi-

cile dans laquelle le Congo
se trouve actuellement. «
Je pense quil nous au-

rait  peut-étre  suggeré
d’aller davantage vers la
décentralisation  parce

qu’on me peul pas conti-
nuellement dépendre du
pétrole comme du bois.
Ce sont des ressources
sugettes a des situations
au nweau mternational.
Quand mnous échangions
souvent avec papa, il di-
sait qu’ il faut aider les
gens dans les wvillages,
permeltre aux conseils de
gestion des collectivilés a
se prendre en mains, a se
développer. Sa mémoire,
evidemment, reste pre-
sente pour mous. (C’est
permanent », a témoigné
'un des fils d’Ambroise
Edouard Noumazalay. Né
en 1933, Ambroise Edouard
Noumazalay est décédé le
17 novembre 2007 a Paris

en France a 74 ans.
Parfait Wilfried Douniama

DISPARITION

Léon Bemba repose pour I'éternité a Malolo

Décédé le 26 octobre a Paris, en France, a I'age de 74 ans, le membre du bureau politique du Parti congolais du travail (PCT),
ancien parlementaire, Léon Bemba, a été inhumé le 17 novembre a Malolo, dans le district de Mindouli, département du Pool.

Le PCT a rendu un dernier
hommage a son membre du
bureau politique, l'universi-
taire émeérite, Léon Bemba,
le 16 novembre au siege com-
munal de Mpila, en présence
de son secrétaire général,
Pierre Moussa. Né le 16 jan-
vier 1950 a Brazzaville, Léon
Bemba, apres l'obtention de
son baccalauréat A4, a com-
menceé ses études supérieures
a luniversité de Brazzaville,
actuelle Marien-Ngouabi,
sanctionnées par une licence
en histoire en 1976. Comme
la plupart des cadres de son
temps, il a poursuivi son cur-
sus universitaire dans des
universités francaises sanc-
tionnés par une maitrise en
histoire d’Afrique noire. 11 fait
partie de la 53e promotion des
boursiers de I'Ecole de jour-
nalisme de Lille, grace a son
diplome supérieur obtenu en
1979.

Léon Bemba a également
poursuivi ses études a 1'Uni-

versité de Paris VII ou il dé-
croche un doctorat troisieme
cycle en histoire d’Afrique
noire. Enseignant a I'Universi-
té Marien-Ngouabi, au dépar-
tement des Sciences et tech-
niques de la communication
(STC) en 1983, il passe un
doctorat unique en sciences
de I'information et de la com-
munication a l'université Mi-
chel de Montaigne Bordeaux
III. Chef du département
STC de 2005 a 2008, il a fait
valoir ses droits a la retraite
au grade de maitre-assistant
Conseil africain et malgache
pour [lenseignement supé-
rieur en 2015. Dans sa carriere
universitaire, Léon Bemba a
dispensé des cours de I'his-
toire de la colonisation et de
la presse, I'analyse du conte-
nu des médias ou du rapport
presse-pouvoir politique. 1l
fut secrétaire de rédaction du
quotidien Mwets.

Sur le plan politique, Léon
Bemba a participé a la Confé-

rence nationale souveraine
de 1991 et a été choisi pre-
mier secrétaire du Conseil
supérieur de la République.
Premier questeur du Conseil
national de transition de 1998
a 2002, il a intégré le PCT au
sortir du conflit armé de 1997.
Admis au comité central a
lissue du congres de 2011,
Illustre disparu a intégré le
bureau politique en 2020.
Président du comité PCT de

Le dernier hommage du PCT a Léon Bemba au siége communal /Adiac

Makélékélé depuis 2021, il est
élu conseiller départemental
et municipal de Brazzaville en
2022. 11 assumait depuis 2020
les fonctions de conseiller
spécial du président du Sénat,
Pierre Ngolo.

Enseignant, homme politique,
journaliste et historien, Léon
Bemba était également un
écrivain. Il laisse par devers
lui deux ouvrages dont « Mé-
dias et pouvoir au Congo-Braz-

zaville, des origines a nos
jours », édité en novembre
2014, par LHarmattan Paris ;
et le Congo dans la premiére
guerre mondiale 1914-1918, les
batailles de Mbirou, édité en
2018, par Les Manguiers ».

Commandeur dans l'ordre de
mérite congolais depuis 2002,
Léon Bemba s’est vu décerner le
grade de chevalier dans I'ordre

national de la paix en 2010.
Parfait Wilfried Douniama



