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L’ opposmon signe un “Manifeste”
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Les responsables des dix-sept partis signataires/DR

La rentrée politique de
l'opposition  congolaise
a été marquée par la si-
gnature d'un “Manifeste”
qui la positionne comme
une alternative crédible
a la majorité au pouvoir.
Méme si son chef de file,
Pascal Tsaty-Mabiala, es-
time qu’il est encore trop
tot de confirmer la parti-
cipation de cette plate-
forme a la présidentielle

de mars 2026.
Page 3

RECHERCHE ET INNOVATION
Lancement du programme
« Congo creatlf 2030 »
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Le ministre Rigobert Maboundou et la représentante du Pnud /Adiac

Laccord sur I'initiative « Congo créatif 2030 » qui vise a accompagner la
politique nationale de I'innovation de la recherche et de la technologie
a été signé a Brazzaville entre le gouvernement et le Programme des
Nations unies pour le développement.
« Congo créatif 2030°est un choix délibéré de batir 'économie congo-
laise sur le savoir; la technologie et la créativité foisonnante de notre
Jeumesse », a indiqué le ministre de la Recherche scientifique et de I'In-
novation technologique, Rigorbert Maboundou.
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EDITORIAL

Belle promotion
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ECONOMIE CONGOLAISE

Taux de croissance

léegerement en hausse

Liéconomie congolaise va se
consolider cette année avec
un taux de croissance esti-

i mé a plus de 1,8%. Une nette

amélioration par rapport a I'an
dernier, selon les statistiques

publiées par la Banque des
Etats de I'Afrique centrale lors
de la réunion du Comité natio-
nal économique et financier.
« Cette évolution se traduit
par un excédent du solde

budgétaire global base en-
gagements, hors dons et une
augmentation de la masse
monétaire », indique le com-
muniqué final de ladite réu-
nion. Page 16

ELECTRICITE

Lancé le 15 juillet dans la

: capitale par le ministre de
i I'Energie et de I'Hydraulique,
i Emile Ouosso,

le Projet

Un nouveau pI‘Q] jet pour amellorer la desserte

s R
—

Les responsables des dix-sept partis signataires/DR

d’amélioration des services
de I'électricité, financé par la
Banque mondiale, vise a ren-
forcer les performances de

la société Energie électrique
du Congo pour une meilleure

desserte.
Page 4
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EDITORIAL

Belle promotion

e constat d’apres lequel le Congo dispose

de sportifs talentueux n’est pas une vue de

l'esprit. Résultats a I'appui, les athletes des
sports individuels notamment le démontrent dans
les compétitions auxquelles ils participent. L'on se
demande cependant pourquoi le pays ne profite
pas assez de ce potentiel pour faire des sports de
combat de bonnes références comme autrefois.

Sur les traces du karaté, du judo et de bien d’autres
disciplines du domaine, le kick boxing congolais est
promis a un avenir radieux. Ses pratiquants ont, en
effet, montré leur niveau de combativité en récoltant
de bons résultats lors de la deuxieme édition de «
Warrior Kongo » organisée au gymnase Nicole-Oba,
dans le 6e arrondissement de Brazzaville, Talangai.
La compétition posait ainsi les bases de la renais-
sance de la discipline apres quatre longues années
d’éclipse sur la scene continentale.

A cette occasion, les Diables rouges ont su capita-
liser sur leur passage au Cameroun pour enchainer
des succes. Les deux ceintures remportées de haute
lutte dans deux combats professionnels face aux ath-
letes de la République démocratique du Congo sont
une flamme a entretenir pour préserver les acquis. Le
prix a payer pour s'inscrire dans la durée consiste des
lors a créer les conditions optimales de préparation.

Sur ce plan, les gestionnaires sont interpellés car ils
sont en mesure de remettre les athletes en confiance
d’autant plus que les difficultés rencontrées dans la
préparation des grands rendez-vous sont souvent la
source des échecs et du découragement. Il est temps
de rectifier le tir en assurant a tous les sports indivi-
duels une excellente promotion.

Les Dépéches de Brazzaville

PRESIDENTIELLE 2026

Le Club 2002-PUR opte pour la continuité

Réunis en assemblée générale extraordinaire a Pointe-Noire, les cadres,
militants et sympathisants du Club 2002, Parti pour I'unité et la République
(PUR), ont demandé au chef de I'Etat, Denis Sassou N'Guesso, de faire acte
de candidature a I'élection présidentielle de mars 2026.

« Conscients des défis ma-
Jeurs auxquels notre nation est
confrontée, mous, les cadres,
malitants et sympathisants du
Club 2002, Parti pour Punité de
la République, restions fideles
a mnotre vocation républicaine
el assumons devant ['histoire,
la conscience mationale, motre
responsabilité politique. Donc
appelons solennellement mnotre
champion, Son Excellence Denis
Sassou N'Guesso, a faive acte de
candidature a la magistrature
supréme scrutin de mars 2026 »,
ont déclaré les militants de cette
formation politique.

Parti de la majorité présiden-
tielle, le Club 2002-PUR voit en

Une vue des militants et sympathisants du Club 2002DR

Denis Sassou N'Guesso plusieurs
valeurs, parmi lesquelles sa vo-
lonté résolue d’ceuvrer en vue de
Pédification d'un Etat moderne,
équitable et résolument tourné
vers lavenir. Les participants a
cette assemblée générale ont
également souligné la détermina-
tion du chef de I'Etat & préserver
la paix, a consolider I'unité natio-
nale ainsi que la cohésion sociale.
Sans oublier son engagement
constant en faveur de la réforme
des institutions ; limportance
stratégique qu'il accorde a la jeu-
nesse.

Selon le secrétaire général du
Club 2002-PUR, Juste Désiré
Mondelé, ce choix vise a garantir

la stabilité et I'unité nationale, a
poursuivre la modernisation du
pays et a consolider les acquis
d’'un développement harmonieux
et inclusif du Congo. « Mais
au-dela, nous avons nstruit
chacun a prendre toules les dis-
positions, toutes les mesures por-
teuses expérimentées déja par
le club 2002, pour que les pro-
chains jours qu’on voit le Club se
déployer, se mobiliser, s‘organi-
ser dans tous les départements,
dustricts, arrondissements, quar-
tiers, zones et blocs...en avant et
marche vers une victowre cer-
taine », a-t-il précisé.

Parfait Wilfried Douniama
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PRESIDENTIELLE 2026

Dix-sept partis politiques de I'opposition signent un « Manifeste »

Dix-sept partis politiques de I'opposition congolaise ont signé, le 15 juillet au siege de 'Union panafricaine pour la démocratie sociale (Upads)
a Brazzaville, un « Manifeste » afin, entre autres, de faire entendre leur voix a quelques mois de I'élection présidentielle de mars 2026.

Placés sous la direction du chef
de Topposition politique congo-
laise, Pascal Tsaty-Mabiala, les
responsables des dix-sept forma-
tions politiques signataires du do-
cument se sont retrouvés a l'oc-
casion de la rentrée politique de
leur groupement. Le «Manifeste
des partis politiques de I'opposi-
tion congolaise» précise, dans son
préambule, que « Lopposition
demeure indispensable dans une
démocratie pluraliste, dune part,
pour défendre les valeurs républi-
caines, garanties par la Constitu-
tion, d’autre part, pour maintenir
I'équilibre entre les blocs poli-
tiques qui concourent a I'expres-
sion du suffrage universel ».

A travers ce document, les signa-
taires entendent étre une alter-
native politique crédible a la ma-
jorité au pouvoir ; réaliser I'unité
et la cohésion de l'opposition ;
exercer les prérogatives dévolues
a lopposition conformément a
la Constitution, aux lois et regle-
ments de la République ; ceuvrer
pour promouvoir des valeurs de
partage, de solidarité, d’équité,
de dialogue, de transparence et
de respect mutuel en politique ;
ceuvrer pour le respect de la bio-
diversité et de I'environnement ;
renforcer I'image de 'opposition a
l'intérieur et a I'extérieur du pays.
En effet, en signant ce manifeste,
les responsables des dix-sept
partis politiques s’engagent a lut-
ter pour la mise en place d'une
gouvernance €lectorale fiable et

équitable ; ceuvrer pour la restau-
ration de I'Etat de droit a travers
le respect des droits de I'nomme
et des libertés publiques ; travail-
ler pour la conclusion d'un Pacte
républicain  comme nouveau
contrat social, afin de mettre le
pays sur la voie de la démocratie
participative et du développe-
ment.

Se voulant étre un espace des
revendications formulées par
les différents groupements poli-
tiques de l'opposition, ce mani-
feste entend jouer sa partition.
« Devant la nécessité de garantir
la, crédibilité des processus élec-
toraux, lopposition,  politique
congolaise rappelle au pouvoir
public qu'une bonne élection
met Pensemble des acteurs po-

litiques et la population a l'abry
des troubles sociopolitiques qui
sont malheureusement sources
de division et porlent gravement
atteinte a P'unité et a la, cohésion
nationales », peut-on lire.

Sexprimant a l'occasion de la
rentrée politique des partis poli-
tiques de T'opposition congolaise,
Pascal Tsaty-Mabiala a rappelé
que sa famille politique demeure
favorable a une éventuelle unité
de Topposition politique pourvu
qu’elle serve la paix, la cohésion
nationale et le développement du
Congo. Les portes de 'opposition
politique congolaise légale et 1é-
gitime sont largement ouvertes
a ceux qui veulent l'intégrer, a-t-
il souligné. Evoquant I'élection
présidentielle de 2026, le chef de

Lk T
Le college des présidentsDR

file de I'opposition estime qu’il est
encore trop tot de confirmer ou
d’affirmer leur participation. C'est
ainsi qu’il appelle le college des
présidents de cette coalition au
respect de la responsabilité, du
dialogue.

Sagissant de la situation sociale
et économie du pays, Pascal Tsa-
ty-Mabiala a critiqué le gouver-
nement qui est toujours, selon
lui, incapable d’anticiper dans la
prise de décisions courageuses,
et son manque de rigueur dans
la gestion des finances publiques.
« La situation des finances reste
préoccupante et les défis a re-
lever sont en-deca de la réali-
té. Elle frole la catastrophe et le
paiement régulier des salaires
n’est qu'un arbre qui cache la_fo-

rét. L’Etat est irresponsable et vit
en deca de ses moyens », pense
le premier secrétaire de 'Upads.
Parmi les partis signataires de ce
manifeste, il y a le Parti républi-
cain et libéral d’Antoine Thomas
Nicéphore Fylla Saint Eudes ; le
Mouvement national pour la libé-
ration du Congo de Michel Mbous-
si Ngouari ; le Mouvement pour
les intéréts des Congolais et pour
le salut d’Ernest Bonaventure Ba-
voueza Mizidi ; 'Union des démo-
crates et des libéraux de Gaspard
Kaya-Magame ; 'Union des forces
vives de la nation de Jean Michel
Ebaka, le Mouvement républicain
de Destin Mélaine Gavet Elongo.
On note également la présence
du Congres pour la démocratie
et la République de Bonaventure
Bouzika ; du Conseil national des
républicains de Frédéric Bintsa-
mou « Ntumi » ; du Comité d’ac-
tion pour le renouveau de Clo-
taire Mboussa Ellah ; de I'Union
pour la restauration du Congo de
Dominique Basseyla.
1l y a ensuite le Congres des dé-
mocrates africains de Christ An-
toine Walembaud ; I'Union des
démocrates humanistes-Yuki de
Joseph Badiabio ; le Parti congo-
lais écologiste et d’éthique de
Jean Ebina ; le Mouvement pour
l'unité, la solidarité et le travail de
Claudine Munari ainsi que I'Union
pour la démocratie et la Répu-
blique -Mwinda de Guy Romain
Kifoussia.

Parfait Wilfried Douniama

OUENZE

Grace Steph Antonétie Ivossot prone une administration de proximité

Ladministrateur-maire de Ouenzé, Grace Steph Antonétie Ivossot, s’est engagée le 14 juillet, en présence du ministre de
I’Assainissement urbain, du Développement local et de I'Entretien routier, Juste Désiré Mondelé, a travailler avec tous les
acteurs locaux pour faire avancer le 5¢ arrondissement de Brazzaville.

Premiére femme a occuper ce
poste dans I'histoire de Ouenzé,
lancienne secrétaire générale
du septieme arrondissement de
Brazzaville, Mfilou-Ngamaba, a
échangé avec les représentants
des différents quartiers, les
chefs de bloc, de zones, les dé-
putés Romi Oyo et Daniel Iloye
Gouya. Placant son office sous
le signe de la responsabilité,
Grace Steph Antonétie Ivossot
avait pris son élévation comme
une preuve supplémentaire de
valorisation de la femme et de
la jeunesse par les plus hautes
autorités du pays. En effet, elle
s’est félicitée de I'honneur qui
lui a été fait a travers cette ré-
ception officielle.

« C’est un honneur pour
moi de servir Ouenzé, une
grande famille qui m’ac-
cuetlle sans distinction po-
litique, ethnique ou Sociale.
Je m’engage a travailler avec
tous les acteurs locaux pour

Sfaire avancer motre com-
mune dans un climat d’har-
monie et de progres », a-t-elle
rappelé, saluant I'engagement
des anciens responsables et
réaffirmant sa volonté d’étre a
I’écoute des administrés.

Félicitant de son c6té le nouvel
administrateur-maire pour sa
nomination, le député de Ouen-
zé 11, Daniel Iloye Gouya, a sa-
lué la dynamique positive que
sa nomination a suscité dans

Gréce Steph Antonétie Ivossot entourée de Juste

le cinquiéme arrondissement.
Liélu des quartiers 52, 53 et 55
a également rappelé la nécessi-
té d’'une administration locale
proche des citoyens et réactive
face aux défis quotidiens.

Egalement élu de Ouenzé, no-
tamment dans la 3e circons-
cription électorale, le ministre
de T’Assainissement urbain,
du Développement local et
de I'Entretien routier a incité
Grace Steph Antonétie Ivos-

sot au gott du travail bien fait.
Juste Désiré Mondelé lui a, par
ailleurs, réitéré son soutien ain-
si que celui de toutes les forces
vives de Ouenzé, sans colora-
tion politique. Il a aussi insisté
sur I'importance de la gestion
rigoureuse des infrastructures
de base. « La mairie de Ouen-
26, sous votre leadership, a
un role crucial a jouer. Nous
appelons a une collaboration
étroite entre les autorités lo-

. ..
Désiré Mondelé, de Michrist Kaba-Mboko et de Daniel llloye’ DR

cales et le gouvernement », a
exhorté Juste Désiré Mondelé.
Cette réception officielle par les
habitants, les autorités civiles,
administratives et politiques
marque, sans nul doute, le dé-
but d’'une franche collaboration
a Ouenzé. La nouvelle équipe
municipale devrait en principe
répondre aux attentes de la po-
pulation et a consolider la paix
sociale dans la commune.
P.W.D.
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ELECTRICITE

Un nouveau projet mis en oeuvre pour ameéliorer la desserte

Le Projet d’amélioration des services de I'électricité (Pasel) a été lancé le 15 juillet, a Brazzaville, par le ministre de I'Energie et
de I'Hydraulique, Emile Ouosso. 1l est financé par la Banque mondiale a hauteur de 100 millions de dollars américain et vise a
renforcer les performances de la société Energie électrique du Congo (E2C) afin d’améliorer la desserte.

Le Pasel sera exécuté sur trois
composantes essentielles. La
premiere portera sur le renfor-
cement du réseau de transport
de Télectricité. Il sagira de ré-
habiliter la ligne haute tension
de 220 Kv entre Pointe et Braz-
zaville, & travers la fourniture et
I'installation des statiques dans
trois poste de transport le long
de la ligne.

1l sera aussi question de rénover
et de moderniser des postes 220
Kv de Ngoyo, a Pointe-Noire, et
de Mbouono, a Brazzaville, ainsi
que de remplacer des isolateurs
entre les postes de Ngoyo et de
Mboundi. Le projet s’occupera
aussi de la réhabilitation de 130
km sur trois troncons de ligne
haute tension de 220 Kv ; de
la remise a neuf et la moderni-
sation du systéme d’automati-
sation Scada, de maniére a dé-
passer ses déficiences et limites
actuelles.

Cette phase va aussi s’occuper
de la modernisation des sys-
temes dautonomisation des
postes de transport du nord afin
d’optimiser leur fonctionnement

et leur controle.

La seconde composante du
projet se focalisera sur I'amé-
lioration de la performance
opérationnelle du segment de
distribution et de vente au dé-
tail d’électricité. 11 s’agira d’as-
surer une réduction durable des
pertes non techniques dans 'ap-
provisionnement en énergie, par
l'augmentation du nombre de
branchements de service, et par
I'appui a 'amélioration de la qua-
lité de la desserte et des pertes
sur le réseau de distribution.

Pour ce faire, un programme de
protection des recettes sera mis
en place pour surveiller systé-
matiquement la consommation
des 26 000 plus gros clients, qui
représentent environ 60% des
ventes et des revenus, a travers
une infrastructure de comptage.
Cette composante s'occupera
aussi de la fourniture et de I'ins-
tallation de 120 000 compteurs
intelligents chez les clients pri-
vés ou publics.

La troisieme composante du
Pasel, quant a elle, s'occupera

L’assistance au lancement du Pasel /Adiac
de Tappui a la bonne mise en
ceuvre de la réforme du secteur,
déja en cours ; du renforcement
de la capacité de planification ;
de la réalisation des études de
diagnostic dans le cadre de la
sous-composante 3.2 pour le
secteur de l'eau ainsi que de
l'assistance technique et 'appui
institutionnel au ministére de
tutelle.

Langant le projet, le ministre de
I'Energie et de I'Hydraulique a
reconnu que le secteur de I'élec-
tricité est en difficulté, estimant

toutefois que le Pasel a été mis
en place pour résoudre le pro-
bleme.

« Le secteur de Uélectricité au
Congo fait face a de nombreux
défis, dans une gouvernance
marquée par des infrastruc-
tures obsoletes et mal entre-
tenues, d’ou un acces encore
tres limaté et illégal a Uénergie
pour les citoyens. C’est pour
corriger ces faiblesses que le
Pasel a été congu comme une
réponse concrete, structurée et
ciblée. Avec un financement de
100 millions de dollars ameéri-
cains, il vise a réhabiliter et a
renforcer la ligne tres haute
tension  Pointe-Noire-Braz-
zawville, qua par ses difficultés,
empéche 200 mégawatts d’ar-
rwer a Brazzaville », a souli-
gné Emile Ouosso.

Pour sa part, le représentant
de la Banque mondiale a affir-
mé que ce projet joue un role
clé dans le développement so-
cio-économique du Congo et
contribue a la lutte contre la

pauvreté.
Firmin Oyé
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RECHERCHE SCIENTIFIQUE ET INNOVATION TECHNOLOGIQUE

Lancement du programme « Congo créatif 2030 »

Laccord sur I'initiative « Congo créatif 2030 » qui vise a accompagner la politique nationale de
I'innovation de la recherche et de la technologie a été signé le 15 juillet a Brazzaville entre le
gouvernement et le Programme des Nations unies pour le développement (Pnud).

Le programme « Congo créatif
2030 » vise a faire du pays une
terre d’innovation. Il a été signé
par le ministre de la Recherche
scientifique et de IInnova-
tion technologique, Rigobert
Maboundou, et la représentante
du Pnud, Adama Dian-Barry,
pour faire de linnovation un
levier stratégique de transfor-
mation économique, sociale et
durable, valoriser les talents lo-
caux, soutenir I'émergence de
solutions adaptées aux réalités
nationales, promouvoir une
culture de l'innovation ouverte
et accessible a tous.

Selon le ministre, « Congo créa-
tif 2030 » est un cap qui donne
un sens stratégique a la créati-
vité foisonnante de la jeunesse
congolaise, un souffle politique
a la vitalité de la recherche et
une ossature institutionnelle a
la promesse de I'intelligence col-
lective. « C’est une réponse a
Uimpératif de modernisation
du pays, un choix déelibéré de
batir léconomie congolaise
sur le savowr; la technologie et
la création », a-t-il déclaré.

Le ministre de la Recherche

Les ministre Rigobert Maboundou et la représentante du Pnud aprés la signature du programme “Congo créatif 2030”/Adiac

scientifique et de I'mnovation
technologique a, par ailleurs,
souligné que face aux défis per-
sistants du chomage des diplo-
més, de fuite de cerveaux, de
dépendance technologique, de
vulnérabilité énergétique et de
fragmentation des initiatives,
le gouvernement a fait un pari
courageux et fondé : la structu-
ration d’'un écosysteéme national
de I'innovation.
Lareprésentante du Pnud, pour
sa part, voit en ce programme
un signal fort d'une assurance
que chaque innovateur, uni-
versité, collectivité, start up a
désormais une place dans la
nouvelle économie du Congo.
« Ce programme mise sur
les talents, structure l'écosys-
teme, tervitorialise les podles
d’excellence. Il transforme les
idées en protolypes, les pro-
lotypes en entreprises et les
entreprises en solutions pour
notre sociélé », a-t-elle indiqué
en lancant un appel aux parte-
naires techniques et financiers,
aux acteurs du secteur privé de
mettre la main a la pate.
Rominique Makaya

INSERTION PROFESSIONNELLE
Des jeunes de Poto-Poto I recoivent des diplomes de fin de formation

Formés en électricité-batiment et en plomberie, plusieurs jeunes de la premiere circonscription électorale de Poto-Poto, le
3e arrondissement de Brazzaville, ont recu le 14 juillet, grace au député Rick Gérald Bokilo, leurs certificats ou diplomes
marquant ainsi non seulement la fin de leur formation mais également leur aptitude professionnelle.

Initiée et financée par le député
de Poto-Poto I, la formation en
électricité-batiment et en plom-
berie s’inscrivait dans le cadre
des activités intégrant I'année de
la jeunesse. A travers ce énieme
geste, Rick Gérald Bokilo vient de
montrer que l'action du député

_\' 1

-

peut aussi aller au-dela du simple
vote des lois ou au contrdle des
actions gouvernementales. Selon
lui, cette initiative est bien plus
quun simple projet, c’est un acte
de foi, un geste concret en faveur
de 'autonomisation des jeunes.

« Cetle vision ambitieuse et lu-

8,
-

-

o s -
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cide, nous la devons a son ex-
cellence, Denis Sassou N'Gues-
so, président de la République.
Par son leadership éclairé et
constant, il a su inscrire la for-
mation professionnelle et l'em-
ployabilité des jeunes au coeur
des priorités mationales. Grdce

m—

a ses orientations claires et sa
volonté politique affirmée, nous
pouvons aujourd’hui offriv a
notre jeunesse des opporiunités
concretes de formation et d'in-
tégration dans le tissu écono-
mique. 1l ne s'agit pas de pro-
messe en l'aiy, mais des actions

concretes qui changent la vie des
Samulles et participent a batir un
Congo plus stable, plus prospere
el plus uni », a rappelé le bien-
faiteur.

Visiblement comblés de joie, les
bénéficiaires ont salué I'élan de
générosité d'un leader proche
du peuple, un homme d’action.
« Grdce a cette opportunite, nous
sommes  désormais  capables

d’électrifier un bdtiment dans
le respect des mormes en assu-
rant Uentretien et d’anticiper les
eéventuelles pannes », a laissé en-
tendre une bénéficiaire.
A un autre den renchérir :
« Grace a votre don, nous avons
eu un metier, comme le dil un
adage, quand un homme a_faim,
mieux vaul lui apprendre o pé-
cher que de lui donmer du pois-
S0M ».
Notons que la sortie de cette co-
horte de plusieurs jeunes est le
fruit de la vision proactive du dé-
puté Rick Gérald Bokilo qui a tou-
jours placé la jeunesse au coeur
de l'action politique.

Parfait Wilfried Douniama

»
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Rick Gérald Bokilo remettant les attestations aux finalistes/DR
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LA BANQUE
| MONDIALE

AVIS AMANIFESTATION D’INTERET N°003/MEPIR /2025 /UGP PRACAC
RECRUTEMENT D’UN CABINET DE CONSULTANTS CHARGE DE LELABORATION DE LA STRATEGIE SECTORIELLE DE
DEVELOPPEMENT VERT ET RESILIENTE DU SECTEUR DES PORTS ET DE LA NAVIGATION FLUVIALE

1-Les Gouvernements de la République du Congo et de la République Cen-
trafricaine ont signé avec la Banque Mondiale respectivementun accord de
prétetunaccordde don pourunmontanttotal de 330 millions USD, dont 90
millions USD pourla République du Congo et 240 millions USD pourla Répu-
blique Centrafricaine, pour la mise en ceuvre du Projet Régional d’Améliora-
tion des Corridors de Transport Routier et Fluvial en Afrique centrale (PRA-
CAC). L'Unité de Gestion de Projet (UGP) de la République du Congo a
I'intention d’utiliser une partie du montant de ce crédit pour effectuer les
paiementsautitre du contrat suivant: « Elaboration de la stratégie sectorielle
de développement vert et résiliente du secteur des ports et de la navigation
fluviale ».

2-Lobjectif de lamission est d’élaborer une stratégie sectorielle de dévelop-
pementvertetrésiliente du secteurdes ports etde lanavigation fluviale pour
le Congo en tenant compte de son environnement (RCA et RDC).

3-Le présent avis a manifestation d’intérét a pour objectif de solliciter des
cabinets de consultants pour faire partie de la liste restreinte en vue de la

: (i) les qualifications générales et expérience du cabinet dans le domaine de
la mission, (ii) 'expérience du cabinet dans la réalisation de missions simi-
laires.

6-Le cabinet sera sélectionné selon la méthode de Sélection Fondée surla
Qualification de Consultants (SQC) tel que défini dans le Réglement de Pas-
sation de Marchés pour les Emprunteurs sollicitant le Financement de Pro-
jets (FPI)delaBanque Mondiale, Edition de septembre 2023, révisé en février
2025.

7-Les cabinets intéressés peuvent obtenir les termes de référence ou des
informations supplémentaires aux adresses indiquées ci-dessous de 9h00
a 12h00 et de 14h00 a 16h00 (heure locale).

8-Les manifestationsd’intéréts portantla mention « Recrutementd’un cabi-
netde Consultants chargé del’élaboration de la stratégie sectorielle de déve-
loppement vert et résiliente du secteur des ports et de la navigation fluviale
» doivent étre envoyéesauplustardle 05aot 2025 a 16 heures (heurelocale)

consultation relative a ladite mission. aux adresses ci-dessous:
4-L’Unité de Gestion du Projet, invite les cabinets éligibles, a manifester leur
intérétafournirles services décrits ci-dessus. Les cabinets peuvent s’asso-
cier pour renforcer leurs compétences respectives. lls doivent fournir les
informations ci-apres : (i) qualification pour exécuter les services sollicités
(références et descriptions concernant I'exécution de missions similaires,
brochures...); (i) les capacités techniques du cabinet, les domaines d’inter-
vention ainsi que les années d’expérience du cabinet, les références des
clientsbénéficiaires des prestations décrites. Les dossiers de manifestation
a soumettre ne doivent pas inclure des curriculums vitae, des documents
|égaux, des certificats d’incorporation et /ou une méthodologie de travail.

Alattention du Coordonnateur du Projet PRACAC
Rue Duplexn® 12 /Secteur Blanche Gomez
Tél.(242)06 93100 10

E-mail : pracaccongo@gmail.com

Centre-ville /Brazzaville-CONGO

Fait a Brazzaville, le 14 juillet 2025
Le Coordonnateur du PRACAC,

Benoit NGAYOU
5-Lescritéres pour '’évaluation des Manifestations d’Intérét sont les suivants

Offre d'emploi

Rejoignez-nous !
Dans le cadre du renforcement de sa présence digitale, notre institution, basée a Brazzaville, recrute un(e) Community Manager passionné(e) et
créatif(ve).

Votre mission ?

Mettre en lumiére la parole, I'image et les actions de notre Directeur Général, tout en contribuant activement a la stratégie digitale globale de
I‘organisation, en lien avec I'’équipe communication.

Vos responsabilités principales :

7 Accompagner le DG au quotidien, en créant des contenus dynamiques et engageants (photos, vidéos, publications...) autour de ses prises de
parole, déplacements et événements.

<« Valoriser I'image de l'institution, en produisant et diffusant des contenus institutionnels et commerciaux sur nos différents canaux (site web,
réseaux sociaux, newsletters...).

Votre rattachement :

« Fonctionnellement auprés du Directeur Général (pour sa communication digitale personnelle).
« Opérationnellement auprés du Chef du Département Communication (pour la communication institutionnelle et commerciale).

Votre profil :

+« Formation supérieure en communication, journalisme ou marketing digital.

¢ 2 a5 ans d’expérience réussie sur un poste similaire.

« Maitrise parfaite des outils digitaux : réseaux sociaux, montage vidéo, création visuelle, rédaction.
« Discrétion, réactivité, rigueur et créativité font partie de vos qualités essentielles.

e Une bonne connaissance des codes de la communication de dirigeants est un atout

Conditions :

» Poste basé a Brazzaville, avec déplacements ponctuels.
¢ Contrat CDI ou CDD selon profil.
+« Rémunération motivante et adaptée a votre expérience,

Intéressé(e) ?
Envoyez votre CV et lettre de motivation a : staff@menya.fr

Objet : Candidature - Community Manager DG
Date limite : 20 juillet 2025
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PSIPJ
Une mission d’évaluation de la
Banque mondiale

Conduite par le spécialiste principal en
protection sociale, Joachim Boko, la
délégation de la Banque mondiale (BM)
séjourne du 16 au 31 juillet dans la capitale
congolaise pour faire la revue a mi-
parcours du Projet de protection sociale et
d’inclusion productive des jeunes (PSIPJ).

Pendant pres de deux semaines, la mission va exami-
ner I'état d’avancement de la mise en ceuvre de chaque
composante opérationnelle du projet et identifiera les
défis a la réalisation de I'objectif de développement ainsi
que des cibles du cadre de résultats du projet d’ici a sa
cloture en juin 2027. Aussi, il s'agira de s’accorder avec
la partie nationale sur les mesures de remédiation et de
recommandation en vue d’accélérer la mise en ceuvre
du projet ainsi que du lancement des deux creches ré-
habilitées par le projet en vue du lancement du pilote en
soutien au développement de la petite enfance.

« Il S‘agira d’évaluer si le projet est en voie d’atteindre
Pobjectif de développement et les cibles du cadre de ré-
sultats en temps opportun et de maniere efficace. La
massion évaluera également st les composantes du pro-
Jet sont mises en ceuvre, conformément aux normes de
qualité convenues. Dans le méme élan, elle identifiera
les éventuelles lacunes dans le mise en ceuvre, détermi-
nera les mesures corvectives el formulera des recom-
mandations pour y remédier », précise le communiqué
de la BM a ce propos.

En effet, dans son opérationnalisation, le PSIPJ contri-
bue, entre autres, a la formation de 45 000 jeunes vul-
nérables déscolarisés 4gés de 18 a 35 ans vivant & Braz-
zaville, Pointe-Noire, Dolisie et Ouesso a travers deux
parcours, a savoir la formation a I'entrepreneuriat et
l'apprentissage d'un métier. Le projet assiste également
48 000 ménages vulnérables par le versement des trans-
ferts monétaires conditionnels pendant deux ans.

En rappel, le PSIPJ a pour but de fournir une aide dur-
gence aux ménages touchés par la crise sanitaire et éco-
nomique provoquée par la covid-19 et d’accroitre 'acces
des ménages ainsi que des jeunes pauvres et vulnérables
aux filets sociaux dans les zones d’intervention rete-
nues. Ce dernier est financé par la BM a hauteur de 83,7
milliards F' CFA (133 millions de dollars).

Gloria Imelda Lossele

BEPC 2025

Dix détenus passent les épreuves a la

Maison d’arrét de Brazzaville

Dix candidats dont une fille passent, depuis le 15 juillet, des épreuves écrites du
Brevet d’études du premier cycle (BEPC) a la Maison d’arrét et de correction

de Brazzaville.

Comme des milliers d’autres can-
didats dissimilées a travers le pays,
les dix de la Maison d’arrét de
Brazzaville ont été soumis le pre-
mier jour a I'épreuve de mathéma-
tiques. C'est le directeur de ce lieu
de détention, le commandant de
police Fredy Ossebi, qui a lancé les
épreuves en compagnie du chef de
centre, Pierre Mboumba Poungui,
en présence des membres de la
commission anti-fraude.

Le chef du centre a assuré au pre-
mier jour que toutes les conditions
sont réunies pour le bon déroule-
ment des épreuves. Pierre Mbou-
mba Poungui a passé un message
de réussite aux dix candidats dé-
tenus, tout en leur rappelant qu’ils
ont les mémes chances que leurs
collegues se trouvant sur toute
I'étendue du territoire national. «
L’examen se passe dans la quié-
tude, les enfants sont bel et bien

Lancement des épreuves écrites du BEPC a la Maison d’arrét de BrazzavilleDR

assis dans de bonnes condilions,
les épreuves ont été lancées a 9 h
00. Le message ne peul étre que
celui de réussite. Je les ai exhor-
1és, tout en leur signifiant qu’ils
ont les mémes chances avec les
candidats qui sont dans la Lé-
koumou, a Madingou, a Sibili, a
Djambala, a Impfondo... », a-t-i
signifié.

Les candidats ont salué, quant a
eux, les efforts fournis par la direc-
tion générale de 'administration pé-
nitentiaire pour leur encadrement
pédagogique. Ils se sont dit, par ail-
leurs, confiants et sereins, affirmant
aborder les épreuves sans crainte. «
Aujourd’hui, c’est notve premiey
Jour d’examen. Pour ce que nous
sommes en train de vor ici, c’est
ce que nmous avons fail avec mnos
encadreurs. Nous sommes sirs et
certains que nous allons bien tra-
vailler et allons réussiy a cet exa-

men », a déclaré I'unique candidate
a cette maison d’arrét, appuyée par
son collegue qui a remercié le di-
recteur général de I'administration
pénitentiaire pour les conditions
atténuantes quil leur a accordées
pour quils passent I'examen dans
de meilleures conditions.
Notons que la Maison darrét et
de correction de Brazzaville, sous
I'impulsion du colonel-major Jean
Blaise Komo, inscrit chaque année
des détenus aux différents examens
d’Etat. Cette initiative enclenchée
depuis 2017 vise a offrir une chance
d’éducation et de réhabilitation aux
personnes incarcérées. La Maison
d’arrét de Brazzaville a présenté
cette année, outre au BEPC, qua-
torze candidats au baccalauréat gé-
néral et onze au Certificat d’études
primaires et élémentaires dont dix
ont été déclarés admis.

Parfait Wilfried Douniama

Ocrs

Catholic Relief Services - United States
Conférence of Catholic Bishops (¢ CRS»),
est une organisation a but non lucratif
enregistrée en vertu des lois du District
de Columbia, Etats-Unis d’Amérique,
ayant son siege au 228 West Lexington
St, Baltimore, Maryland 21201. CRS a
réouvert ses bureaux en République du
Congo en 2017 et a son bureau situé au
4e étage de I’h6tel ACERAC, Impasse
Bayardelle, Centre-Ville, Brazzaville.

CRS envisage souscrire a une police d’assu-
rance maladie au bénéfice de son personnel
et leurs ayant droits durant I'exercice fiscale
2026 quicommence le Ter Octobre 2025 et
échoitle 30 septembre 2026.

Avis d’Appel d’'Offres Ouvert No. CongoBU 25 RFGS 316376

ASSURANCE SANTE

Le contrat devra couvrir lensemble du
personnel national de CRS Congo et les
membresde leursfamilles soituntotal de
266 personnes dont 50 assurés princi-
pauxet 216 ayants-droits. Ces quantités
pourraient changer au moment de la
signature du contrat.

A cet effet, il est [ancé le présent appel
d’offres ouvert a égalité de conditions a
touteslescompagniesd’assurance régu-
lierementimplantées en République du
Congo, disposant de solides références
etremplissant pourl’essentielles condi-
tions prescrites dans le présent Dossier
d’Appel d’Offres. CRS encourage doncles

compagniesintéresséesaparticiperala
présente consultation ouverte enluisou-
mettantleurs meilleures offres.

Le marché est constitué en un (1) lot
unique etindivisible.

Lescandidatsintéresséspeuventobtenir
gratuitementle Dossier d’Appel d’Offres
(DAO) en envoyant un mail de demande
al’adresse grace.mouzabakani@crs.org
avecobjet«Demande de DAO No.Congo
BU 25 RFGS_316376_Souscription a
une police d’assurance maladie »

La date limite de réception des offres
estfixéeau 06 aolt 2025 a 17h00
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EY

Shape the future
with confidence

EY entame la transition de ses activités en Afrique
Francophone Subsaharienne vers deux réseaux

indépendants.

EY et les entités de la Région Afrique Francophone
Subsaharienne (FSSA) ont le plaisir d'annoncer
qu'a lissue d'un examen stratégique, ils ont
convenu d'un commun accord que la Région
(comprenant le Cameroun, le Congo, la
Républiqgue Démocratique du Congo, la Cote
d'lvoire, le Gabon, la Guinée, la Guinée
Equatoriale, le Sénégal et le Tchad) évoluera vers
deux réseaux indépendants couvrant ces
geographies. Cette transition concerne les
societés membres présentes dans ces neuf pays
et représentant environ 900 professionnels. Deux

futurs réseaux spécialisés seront constitués : l'un.

dédié a l'audit (et services associés), l'autre au
conseil (notamment en matiére juridique, fiscale,
expertise comptable, consulting, et transaction).

Cette évolution s'inscrit dans le cadre d'une
analyse stratégique structurée. La phase de
transition, engagée le 1er juillet 2025, s'achevera
le 30-avril 2026 afin de garantir la qualitée et la
continuité des services délivrés aux clients. Durant
cette période, les sociétés membres de la Région
FSSA continueront d'exercer leurs activités sous la
marque EY et demeureront membres du réseau
EY.

Pour plus d'informations :

Kouyaté Ismael - Brand, Marketing & Communication Leader

EY Afrique Francophone Subsaharienne

Contact : + 225 07 57 57 00 32 / Email : ismael.kouyate@ci.ey.com

« Nous sommes convaincus qu'il s’agit d'une
solution optimale tant pour EY que pour la Région
FSSA. Cet accord contribuera a simplifier le réseau
EY tout en assurant la qualité constante des
services délivrés a nos clients », a déclaré Rudi
Braes, Regional Managing Partner d'EY Europe
West.

Les parties s'engagent a établir une relation de
collaboration a long terme, pleinement conforme
aux normes internationales et aux exigences
d'independance d'EY, permettant de continuer a
accompagner les clients internationaux dans ces

pays.

« La création de ces deux nouveaux réseaux
constitue un moment charniere pour le marché du
conseil et de l'audit en Afrique », a déclaré Eric
N'Guessan, Responsable de la Région FSSA, au
nom des 33 associés de la zone. « En tant que
réseaux africains indépendants, alignés sur les
meilleurs standards internationaux, nous nous
engageons a fournir des solutions agiles, en
conciliant exigence professionnelle et adaptation
aux realités propres a nos marchés, sans transiger
sur la qualité. »

EY (Ernst & Young) Congo

Immeuble Siege Ecobank 5¢e étage
Avenue Amilcar Cabral

BP. 84 Brazzaville Congo

Tel : +242 06 666 66 61 / 05 530 03 50
Email: ey.brazzaville@cg.ey.com
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TURKIYE

Hilmi Ege Tiiremen exprime sa gratitude aux martyrs de 2016

Lambassade de la Tiirkiye a commeémoré le 15 juillet a Brazzaville, le neuvieme anniversaire de la
tentative de coup d’Etat échoué de 2016, orchestrée par l’orgamsatlon terroriste FETO.

Les activités liées a la
commeémoration de la
Journée de la démocra-
tie et de I'unité nationale
ont été organisées en Tiir-
kiye et a I'étranger autour
du theme: « La Tirkiye,
le nom de la victoire ».
« Notre objectif est de
refléter la position de
notre mation face aux
défis, son attachement a
ses valeurs et sa volonté
de protéger son pays », a
dit 'ambassadeur de Tiir-
kiye au Congo, Hilmi Ege
Tiiremen..

Dans son discours, le di-
plomate a souligné Iim-
portance de la commémo-
ration de la journée de la
Démocratie et de 1'Unité
nationale, et a exprimé
sa gratitude envers les vic-
times : « Je m’incline de-
vant la mémoire du fon-
dateur de la République
de Tirkiye, Gazi Musta-
Sfa Kemal Atatiirk, de ses
compagnons d’armes, des
martyrs qui ont sacrifié
leur vie pour la Tiirkiye,
et des martyrs du 15 juil-
let 2016 en particulier,
et je saisis cette occasion
pour exprimer ma grati-
tude et mon profond res-
pecl envers eux el envers
le peuple de Tiirkiye. Je
souhaite que l'unité et la

!'\'.

solidarité dont ce peuple

Jait montre, restent per-

manentes », a déclaré le
diplomate Turc.

Par ailleurs, 'ambassadeur
a rappelé la lutte que mene
son pays contre le terro-
risme a I'échelle mondiale.
Dans ce contexte, « com-
battre la menace FETO
dans le cadre de la coo-
pération  internationale
est une mecessité et une
exigence de solidarité im-
ternationale. L'Etat turc
poursuivra, avec détermi-

TERLAAE 1A ABSAa

nation et en toutes circons-
tances, la lutte contre les
ambitions perfides de l'or-
ganisation FETO, tant a
Uintérieur qu’a lextérieur
du pays, et continuera a
défendre la liberté et 'ave-
nwr du peuple turc face a
toute menace ».

En outre, il a salué l'action
du « peuple héroique de
Tirkiye » qui a su protéger
sa patrie et a démontré que
« la Tuirkiye ne cédera ja-
mais, d’aucune maniere
que ce soit, a toute tenla-

Hilmi Ege Tiiremen délivrant son message/Adiac

tive de coup d’Etat ».
Hilmi Ege Tiremen a attri-
bué I'échec du putsch a la
« lutte honorable » menée
par le président de la Répu-
blique Recep Tayyip Erdo-
gan et a la détermination du
peuple turc. Il a dénoncé les
réseaux de trahison qui ont
tenté de déstabiliser le pays
avec l'aide de services de
renseignement étrangers.
La victoire du peuple Turc
a-t-il indiqué, « ne tradwit
pas seulement l’échec de
la tentative de coup d’Etat

contre la souverainelé
du peuple de Tiirkiye,
mais ausst laffirmation
de la volonté nationale
». « La mation turque
a déclaré quaucune
| puissance mne pouvait

| influencer sa volonlé.

Cetle victoire est celle de
la Tiirkwye, car la Tir-
kiye symbolise la soli-
darité, la démocratie et
Uindépendance ».

« L’organisation lervo-

: riste FETO, qui a ga-

gné en influence dans
diverses  régions du
monde en se cachant
derrierve des concepts tels
que lUaide humanitaire,
léducation el le com-
merce, représente une
menace mon seulement
pour la Trlirkiye, mais éga-
lement pour les démocra-
lies de nombreux pays », a
averti le diplomate.

La journée de la Démocra-
tie et de I'Unité nationale a
pour objectif, selon 'ambas-
sadeur, de commémorer les
héros de la Tiirkiye, notam-
ment les martyrs qui se sont
sacrifiés, ainsi que les per-
sonnes qui ont été blessées
le méme jour pour la cause
de la République, la démo-
cratie, I'unité et l'intégrité
nationales.

Yvette Reine Boro Nzaba

arabes unis.

administrations.

Contact :
Email

: contact@eciform-services.net

Tel

SEMINAIRE DE FORMATION ORGANISE A DUBAI

Du 07 au 11 juillet 2025, le Cabinet ECIFORM INTERNATIONAL de la République du
Congo a organisé un séminaire de formation a Dubai a I’hotel Radisson, aux Emirats

—Une prochaine formation est prévue du 04 au 08 Aout 2025 sur le theme :
Développer le leadership et le management féminin dans le grandes entreprise &

: 00242 06 621 49 60

€

Conferences-débats

Dédicaces

WhatsApp : +971 583 007 883

UN ESPACE D'E VENTE Essais, Flumans. Eaﬂnsdmsrms.ﬁﬂnsuﬂ'ﬂ. et plus encore..
UNE SEI.EC'I'ION UNIQUE DE LA

UN ESPACE CULTUREL POUR VOS MANIFESTATIONS

Présentation des ouvrages Emissions Télévisées

Ateliers de lecture et d'écriture
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DIPLOMATIE

Pékin resserre ses liens avec Kinshasa

A Theure ot les Etats-Unis tentent de renforcer leur présence dans la région des Grands Lacs a travers
I'accord de paix signé entre la République démocratique du Congo (RDC) et le Rwanda, la Chine, de son c6té,
tient a réaffirmer son ancrage stratégique dans cette zone d’importance géopolitique majeure.

C’est dans le contexte de compé-
tition d’influence entre les deux
grandes puissances, notamment
les Etats-Unis et la Chine, que
s'inscrit 'audience accordée, le 15
juillet, par le président Félix An-
toine Tshisekedi Tshilombo & une
délégation chinoise de haut rang
conduite par Qin Boyong, vice-pré-
sidente du Comité national de la
Conférence consultative politique
du peuple chinois (CCPPC).

Les deux parties ont passé enrevue
I'état du partenariat stratégique
global entre la Chine et la RDC,
en mettant 'accent sur les pers-
pectives de coopération renforcée.
Les discussions ont porté sur des
domaines clés tels que le dévelop-
pement rural, les infrastructures,
la formation, ainsi que la gouver-
nance locale.

Pour Pékin, il s’ est agi de réaffir-
mer son soutien politique a la RDC
dans un contexte de recomposi-
tion régionale, tout en explorant de

La délégation chinoise conduite par Qin Boyong lors de I'audience/DR

nouveaux leviers de collaboration
dans le cadre de sa diplomatie éco-
nomique et non-interventionniste.
La présence de Qin Boyong, figure
consensuelle du systéme consulta-

tif chinois, reflete l'approche douce
de la Chine axée sur la coopération
gagnant-gagnant, le respect mutuel
et la stabilité & long terme. Connue
pour son engagement en faveur

du dialogue Sud-Sud, elle incarne
loffensive diplomatique chinoise
visant a renforcer les liens avec ses
partenaires africains de confiance,
dont la RDC reste un pilier straté-

gique en Afrique centrale.

Pour rappel, la CCPPC est un or-
gane consultatif essentiel dans
l'architecture politique chinoise,
jouant un role stratégique de liai-

son entre le Parti communiste, les
partis alliés et la société civile, tout
en agissant comme levier de diplo-
matie d'influence a l'international.
Sylvain Andema

MUSIQUE
Kinshasa et Brazzaville s’apprétent a
célébrer en simultané la rumba

Consacrée patrimoine culturel immatériel de ’humanité par
I'Unesco, la rumba congolaise s’appréte a rayonner dans

toute sa splendeur, le 14 décembre prochain, a I'occasion d'un
événement de grande portée culturelle célébré simultanément
a Kinshasa et a Brazzaville.

La premiere édition de la
Féte de la rumba, puisque
c’est de cela qu’l s’agit,
offrira aux mélomanes des
deux rives l'opportunité
de revivre les sonorités in-
temporelles de cette mu-
sique centenaire, symbole
vivant de I'identité et de la
fraternité congolaises. Des
concerts seront organisés
en parallele dans les deux
capitales, retransmis en
direct sur la RTNC et Télé
Congo, pour permettre une
communion festive autour
de ce patrimoine partagé.
Deux orchestres emblé-
matiques, Les Bantous de
la capitale et Vox Africa,
porteront haut I'étendard
de cette unité musicale

Musée &,
i bason 33CONEO

— PRESENTE

U IG E

PATRIMOINE IMMATERIEL ET CULTUREL
DE 'HUMANITE

UNE EXPOSITION VENTE

des ceuvres de I’artiste peintre
Bonide Miekoutima

Y 21 juin [l
21 aoUtPlris

Dans I’enceinte des
Déepéches

Longo, Reddy Amisi, Fer-

met d’étre a la fois nos-

et culturelle, dans une T€ Gola, Roga Roga, ainsi talgique, festif et symbo- Contact :
ambiance de jumelage et dque d'autres légendes et lique pour célébrer une +2U2 06 666 7065
d’échange entre les deux €toiles montantes delaru- — musique qui transcende +242 05 396 3535

mba, prendront part a ces  les générations et les fron-

COHgO. Des figures em- 9 Sigge social : 84 Bd Denis-Sassou-N'Guesso,

0
~MLES DEPECHES B E
OE BRAZZAVILLE | z

. . B : BN immeuble les Manguiers (Mpila), Brazzaville,
blématiques telles que festivités exceptionnelles.  tieres. BOIe dCongs
Sam Mangwana, Nyoka Un rendez-vous qui pro- S.A. »
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CAFE LITTERAIRE

Lassociation des AET rend hommage a Claude Emmanuel Eta Onka

Dans le cadre de la célébration de la 16° Journée nationale de I’Ancien enfant de troupe (AET) du
Congo, les membres de ladite association, a leur téte Rémy Ayayos Ikounga, ont rendu hommage
au poete-écrivain Claude Eta Onka, décédé le 25 décembre 2024 a Brazzaville, a 'age de 78 ans.

La cérémonie a eu lieu a la
permanence de I'association
AET de Brazzaville, marquée
par la présentation de deux
exposés dont le premier sur
le theme « Eta-Onka, par-de-
la le poete », animé par
IAET Jessy Loemba, norma-
lien, nouvelliste et essayiste
; et le second sur le theme
« Poétique et enracinement
chez Claude Emmanuel Eta
Onka », animé par I'AET
Serge Eugéne Ghoma Bou-
banga, chancelier, poete.

Dans son exposé, Jes-
sy Loemba a indiqué que
Claude Emmanuel Eta Onka
fut un anticonformiste mais
un nouvelliste. Dans le pas-
sage tiré de I'unique recueil
de ses nouvelles intitulé «
Les tendaliens », portant
sur les libertés individuelles,
c’est une poésie trés haute
qui met en évidence une
bande d’amis cuveurs dont
« Boire, bavardey, danser,
rire aux eclats, faire la
ronde du quartiey, déchi-

]
-

rev le silence de la nuit
dans leurs vacarmes, trou-
bler le sommeil d’autrui...
» relevent de I'ordinaire.

Dans cette bande 'on trouve
aussi les jeunes que les vieux
; ce sont pour I'essentiel des
noctambules invétérés qui
ne jurent que par l'alcool et

qui vouent un culte véritable
a « Bacchus » (Le diable)...
Leur devise est « boire tout,
sauf I'eau », a écrit I'auteur.

Pour Jessy Loemba, ces ci-
tations résument toute la
vie professionnelle de l'au-

teur Claude Emmanuel
Eta Onka. Elles mettent en

5 160 JOURNEE o

BRAZLAVILLE - POINTE-NOIRE - poLsie 0UE

& Activités sportives et d

La photo de famille/Adiac
lumiere son caractére hé-
roique, son passage dans
les casernes, également en
pleine époque révolution-
naire qui porte sur les li-
bertés individuelles. Hymne
a la biere « O freres, célé-
brons la biére, avant d’étre
mis en biére », on voit bien

dans les propos du poéte la
différence entre la biere que
l'on consomme, et la biere
dans laquelle on nous place
pour nous enterrer. En effet,
loin de cela, pour I'auteur ce
n’est pas un préche pour in-
viter les gens a boire. Il faut
donc comprendre lintérét
qu’il y a d’étre tolérant en-
vers autrui, surtout lorsqu’il
ne partage pas le méme avis
que vous. « C’est le message
de Claude Etat Onka », a
souligné Jessy Loemba.

A travers donc l'exposé de
I'AET Serge Eugene Gho-
ma Boubanga, chancelier et
poete, 'on a appris que la
poésie de TAET Claude Em-
manuel Eta Onka se caracté-
rise par un lyrisme, un atta-
chement a sa terre. L'on note
également un conservatisme
militaire et culturel...
Soulignons que cette céré-
monie d’hommage s’est clo-
turée par un échange inte-

ractif avec les présentateurs.
Guillaume Ondze

APEC CUP 2025

LAPEC Congo atteint son objectif annuel sur le volet sportif.

LAssociation Professionnelle des Etablissements de Crédit du Congo (APEC-Congo) a organisé sous le patronage de son Président statutaire, Monsieur Calixte TABANGOLI, sa
deuxieéme édition du tournoi de futsal inter-entreprises « APEC CUP 2025 ». Cet événement a réuniles 5 et 6 juillet, seize (16) équipes autour des valeurs de fair-play et de solidarité
professionnelle. Etaient au rendez-vous, les neuf (09) banques commerciales de la place du Congo (BCl, BCH, BGFIBank Congo, BOA, Banque Postale du Congo, BSCA Bank, Crédit
du Congo, Ecobank Congo, UBA) ainsi que sept (07) et autres institutions sélectionnées (MTN Congo GPL SA, MUCODEC, MBTP, NSIA Vie Assurances, BDEAC, OMS).

Aprésdeuxjours de compétitionintense,
I'équipe de MBTPasutirer son épingle du
jeu pour remporter la victoire face a GPL
SA.Cetournoidefutsalinter-entreprises
APEC CUP 2025 a tenu toutes ses pro-
messes en rassemblant des équipes de
divers secteurs d’activités autour d’'une
passion commune. |l a été une occasion
pourlesentreprises participantesderen-
forcer leurs liens tout en promouvant la
santé etle bien-étre au travail.

Lobjectiffixé par’APEC Congo et son Pré-
sident, Calixte TABANGOLI, a été pleine-
ment atteint, puisque les participants sont
repartis avec des souvenirs inoubliables
et un réseau professionnel élargi. « Les
membres de ’APEC Congo ont compris
qu’il était nécessaire pour leur personnel
d’avoir un esprit sain dans un corps sain,
ce qui est essentiel pour une grande effi-
cacité etun meilleurrendementautravail.
I fallait donc fédérer les volontés autour
d’un tournoi de futsal. Bien plus qu’un
simple sport, le futsal est une école de
rigueur, de vivacité et d’intelligence de
jeu... mais surtout un terrain ou se
construisentdeslienssolides, au-delades
différences, au-dela des maillots », a
déclaré Calixte TABANGOLI.

SR, T

Lesmatchs se sontdéroulés surdeuxjours
dans les gymnases Michel ’ORNANO et
HenriELENDE. Les équipes participantes
ontd’aborddisputé des matchs de poules
avantde se qualifier pourles phases élimi-
natoires. Les joueurs de I'équipe victo-
rieuse MBTP ont montré une grande cohé-
sion et une stratégie parfaitement rodée
leur permettant de remporterlafinale face
al’équipe de GPLSA surle score de 3-0.
Par ailleurs, 'équipe de la Fédération des

MUCODEC aremportélatroisiemeplace,
graceasavictoirefaceacelled’'UBACongo
surun score de 2-0, a l'issue d’'un match
aprementdisputé. Le trophée dufair-play
a été remis a la vaillante équipe de la
Banque Postale du Congo.

Cetournoiquis’estterminéedanslabonne
humeur, laissant présager des retours
enthousiastes pour I'année prochaine, a
surtout permis aux participants de tisser

desliens professionnelsforts. « Toutesles
équipes ont montré un bel esprit sportif,
durespect et beaucoup d’énergie sur le
terrain », a salué le Président de 'APEC
Congo. Cette compétition, rappelons-le,
est qualificative pourlesJeuxd’Alger pré-
vus en novembre prochain. « Vules résul-
tatsdu pays, I'Organisation du Sport Afri-
cainTravailliste et Amateur (OSTA)nous a
accordésix (06) places pour cette compé-
titioncontinentale»,aindiqué alacldture,
le Président de la Fédération Congolaise
du Sportde Travail, Alain Romuald ATIPOT.

La cérémonie de remise des distinctions
aétél'undesmomentsforts de cette com-
pétition. Untitre honorifique a été décerné
au Président de ’APEC Congo. Celui-cia
été élevé aurangde Membre Observateur,
Postulant au Conseil Exécutif de 'OSTA.
Descertificats de participation ont été par
suiteremisatoutesleséquipes, suivie des
suivis des médailles et trophées aux fina-
listes. CAPEC CUP 2025 a ainsi réussi a
allier performance sportive et valeurs
humaines, et a jeté les bases d’un avenir
prometteur pourle futsalinter-entreprises
au Congo.
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COMITE NATIONAL
ECONOMIQUE ET FINANCIER

Secrétariat Général

Boite Postale : 126

Brazzaville

Le Président du Comité National Economique et
Financier (CNEF), Ministre des Finances, du Bud-
getetduPortefeuille Public porte alaconnaissance
du public que la liste officielle des établissements
de crédit, de microfinance et de paiement agréés
auCongo etimmatriculésaupres du CNEF estdis-
ponible.

Cette publication s’inscritdansle cadre desactions
entreprises pour renforcer la transparence et la
protectiondes consommateursdes services finan-
ciers, conformément aux dispositions réglemen-
tairesenvigueur.

llestrappelé auxusagersetaupublic que seulsles
établissementsfigurant sur cette liste sont habili-
tésaexercerdesactivitésde collecte de'épargne
etd’octroide crédits surle territoire national. Toute
transactionavec des structuresnonagrééesexpose
les usagers a des risques importants de perte de
I’épargne et de frais usuraires ou abusifs.

Laliste actualisée serapubliée dansle Journal Offi-

COMMUNIQUE RELATIF A LA PUBLICATION DE LA LISTE DES ETABLISSEMENTS
DE CREDIT, DE MICROFINANCE ET DE PAIEMENT AGREES ET IMMATRICULES
AUPRES DU COMITE NATIONAL ECONOMIQUE ET FINANCIER (CNEF)

cieldelaRépublique duCongo et pourra étre consul-
tée:
-sur le site officiel du Ministére des Finances, du

Budget et du Portefeuille Public : www.finances.
gouv.cg;et

-au Secrétariat Général du Comité National Econo-
mique et Financier (CNEF), situé a la Direction
Nationale delaBanque des Etats de I’Afrique Cen-
trale (BEAC) a Brazzaville.

Le Présidentdu CNEF invite le publicalaplus grande
vigilance et encourage chacun a vérifier systéma-
tiguement 'immatriculation et’agrément des éta-
blissements avant tout engagement financier.

Fait a Brazzaville, le 08 juillet 2025.

LISTE DES ETABLISSEMENTS DE CREDIT, DE MICROFINANCE ET DE PAIEMENT

IMMATRICULES AU COMITE NATIONAL ECONOMI

E ET FINANCIER (CNEF

Denomineton Numéro d'immatriculation

Numéro d'agrément

SIEGE SOCIAL

7992/MEFB-CAB du 29/09/2006
982/MEFB-CAB du 09/05/2008
8854/MFBPP-CAB du 14/06/2011
2936/MEFB-CAB du 01/04/2004
5431/MEFB-CAB du 28/08/2007

Avenue AMILCAR CABRAL, centre ville
Avenue AMILCAR CABRAL, centre ville
37,avenue Willlam Guynet,centre ville
Avenue AMILCAR CABRAL, centre ville
Avenue AMILCAR CABRAL, centre ville
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13785/MEFPPPI-CAB du 28/05/2015
6798/MFB-CAB du 17/08/2018
14090/MEFPPP-CAB du 23/10/2012
727/MEFB-CAB du 11/03/2002

Boulevard Denis Sassou NGUESSO,centre ville

Boulevard Denis Sassou NGUESSO,centre ville

Boulevard Denis Sassou NGUESSO,centre ville
Avenue AMILCAR CABRAL, centre ville

Numéro d'agrément

SIEGE SOCIAL

6814/MFB-CAB du 01/07/2020
4479/MFBPP-CAB du 23/06/2017
1220/ MEFB-CAB du 15/09/2009
4834/MFBPP-CAB du 29 juin 2010
7255/MEFB-CAB du 19/11/2007
21457/MFBPP-CAB du 01/09/2021
5384/MEFB-CAB du 31 juillet 2006
2796/MEFB-CAB du 06 avril 2005
7252/MEFB-CAB du 15 novembre 2007
2794/ MEFB-CAB du 06/04/2005
5383/MEFB-CAB du 31/07/2006
2791/MEFB-CAB du 06/04/2005
10032/MEFB-CAB du 23/11/2006
10036/ MEFB-CAB du 23/11/2006
14514/ MEFPPPI-CAB du 24/09/2013
10024/MEFB-CAB du 23/11/2006
14510/ MEFPPPI-CAB du 24/09/2013
25929/MEF-CAB du 19/12/2023
6793/MFB-CAB du 17/08/2018
4533/MEF-CAB du 13/03/2024

67,avenue Nelson MANDELA
41, rue Makoua Poto-Poto
08, Rue MBAKA Poto-Poto
82, rue LEKANA, Moungali
04 rue Marcel OKOYO OYO
Villa 438 avenue de I'0.U.A MAKELEKELE
1, rue Colbert-Centre ville
Boulevard Chales DEGAULE en face du CCF
68,rue MBOKO, Poto-Poto
avenue de I'OUA Makélékélé
Eglise Saint Esprit de Moungali
11, rue MBAMOU Talangai
94 avenue 15 aolt 1963 Grand marché PNR
Quartier Warf, Pointe-Noire
215 Avenue de la Base aérienne Batignolles
place du marché MINDOULI

Av.de l'idépendance n®180 Rond point MAHOUATA PNR

82, avenue Matsoua, Bacongo

n"67 Rue LOUDIMA, croisement av. BOUETA MBONGO

n°79 Rue Djambala MOUNGALI

20052/MEF-CAB du 30 /12/2023
2789/MEFB-CAB du 06 avril 2005

Numéro d'agrément

150, rue Mbaochis, croisement rue mbochis et avenue Miadeka ouenzé

109, rue loango Miadéka, Ouenzé
SIEGE SOCIAL

au CNEF
BCI 3-0003/EC/2022/CNEF
BCH 3-0005/EC/2022/CNEF
UBA 3-0006/EC/2022/CNEF
BOA 3-0010/EC/2022/CNEF
Banques ECOBANK Congo 3-0011/EC/2022/CNEF
BSCA 3-0014/EC/2022/CNEF
BGFIBank 3-0018/EC/2022/CNEF
BPC 3-0019/EC/2022/CNEF
CcDC 3-0022/EC/2022/CNEF

Numéro d'immatriculation

Dénomination au CNEE
COFINA 3-0001/EM /2022/CNEF
MECRECU 3-0002/EM/2022/CNEF
Express Union S.A 3-0004/EM/2022/CNEF
HOPE Congo S.A 3-0007/EM/2022/CNEF
CCFO 3-0008/EM/2022/CNEF
CAPPED 3-0009/EM /2022 /CNEF
MUCODEC 3-0013/EM/2022/CNEF
COMIFI 3-0016/EM/2022/CNEF
CCEC 3-0017/EM /2022 /CNEF
CFCM 3-0020/EM/2022/CNEF
EMF CAIEC 3-0021/EM/2022/CNEF
CFPR/CA 3-0023/EM/2022/CNEF
FODAM 3-0024/EM/2022/CNEF
MUPROCOM (CMPC) 3-0025/EM/2022/CNEF
SODECO 3-0026/EM/2022/CNEF
CADC 3-0027/EM/2023/CNEF
GFC 3-0028/EM/2023/CNEF
Crédit HLM 3-0030/EM f2023/CNEF
MECL 3-0031/EM/2023/CNEF
GUILGAL Congo S.A 3-0032/EM /2024/CNEF
FINAM CONGO SA 3-0033/EM/2024/CNEF
MUDACOM 3-0034/EM/2024/CNEF

Numéro d'immatriculation

Dénomination au CNEF
ETS. PAIEMENT MOBILE MONEY CONGO 3-0015/EP/2022/CNEF
MOBILE COMM__EECE CONGO 3-0029/EP/2023/CNEF

2708/MFBPP-CAB du 27 mai 2022
25929/MEF-CAB du 19/12/2022

36, avenue Amilcar Cabril, centre ville

2éme étage , immeuble SCi Monte Cristo Rond -point de la Gare
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2¢ EDITION DE WARRIOR KONGO

Les Diables rouges remportent deux ceintures

Cédric Moundeké Mpandzou et Espoir Dianzenza ont remporté les deux ceintures mises en jeu a
I'occasion de la deuxieme édition de « Warrior Kongo », organisée par la Fédération congolaise de
et disciplines associées et son partenaire Gossart Peniel Loussilaho.

boxe pieds- poings

Cédric Moundeké Mpandzou
s'est imposé aux points dans
les moins de 67kg devant le
Léopard de la République
démocratique du Congo,
Arem’s Mbendo. Pour sa
part, Espoir Dianzenza
dans les moins de 77 kg a
battu par abandon suite
a une blessure interne a
I'épaule droite, 'autre Léo-
pard, Cheristevie Mimbay.
Les Diables rouges prennent
leur revanche sur les Léo-
pards qui avaient survolé la
premiere édition.

« Warrior Kongo est un
concept mis en place
dans le but de lutter
contre les antivaleurs
qui manent la couche ju-
vénile depuis pres dune
dizaine d’années afin de
la ramener a lintégra-
tzom sociale productive »,
a expliqué Césaire Alfred
Nzobo, premier vice pré-
sident de la fédération.

La compétition qui s’est
déroulée le 13 juillet
comprenait dans son
menu sept combats dont
six en K-1, notamment
trois combats locaux de
trois rounds de minutes
(Bmx3R), un  combat
international sans en-
jeu de ftrois rounds de
trois minutes (3mX3R),
deux combats interna-
tionaux avec ceintures
dans les catégories des
moins de 67 kg et 77 kg
du reglement K-1 en cinq
rounds de trois minutes
(3mX5R) et un combat
super flight de boxe an-
glaise opposant Tally le
Lion de Pointe-Noire et
Champion Hercule de
Brazzaville.

« En termes de Kick |

boxing, le bilan est sa-
lisfaisant mais mMous
avons connu quelques
difficultés dans la pré-

Cédric Moundeké, I'un des gagnants de la ceinture/Adiac

paration de cet événe-
ment, parce que nous
n’avons pas pu obtenir
Sacilement Uautorisation
d’utiliser les infrastruc-
lures  sportives  bien
qu’ayant respecté la pro-
cédure  administrative
pré requise », a commenté
le premier vice-président.

Le plan de relance, a-t-il
expliqué, commencera par
la restructuration des ins-
tances dirigeantes dans les
départements afin de leur
permettre de réaliser des
détections de talents. La
quéte de I'équilibre mental
reste une priorité. Apres
une longue période sans
compétition, les athletes
ont perdu leur force et leur
courage, voir l'espoir de
réaliser leurs réves tant
en national qu’en interna-
tional. L’ambition est de
les voir franchir un palier a

I'international.
James Golden Eloué

FOOTBALL

Le chronogramme de la prochaine saison dévoilé

Le championnat national Liguel pour le compte de la saison sportive 2025-2026 sera lancé le 15 septembre, a annoncé la
Fédération congolaise de football (Fécofoot), dans la circulaire définissant le chronogramme de la nouvelle saison. La Ligue
2 et les ligues départementales pourront démarrer deux semaines apres.

La saison sportive sera ou-
verte le 14 aolit prochain pour
se cloturer la 14 aotit 2026. La
premiere période d’enregis-
trement des joueurs est fixée
du 14 aott au 30 octobre. Au
cours de cette fenétre, chaque

équipe enregistre sur Fifa
connect ses joueurs. « Mais
pour la qualification afin de
prendre part a la compétition,
chaque équipe présente une
liste de trente joueurs a qua-
lafier dont cing de mationa-

L T, TN R

lité etrangere sils existent »,
indique la circulaire, précisant
que les joueurs originaires de la
zone Uniffac ne sont pas consi-
dérés comme étrangers mais
doivent étre en possession
d'un Certificat international de

‘1'.1*“":‘ A
= W1 S

: \l\

_\mmu

Un match de la saison 2023-2024 opposant AS Otoho a I’AC Léopards de Dolisie/Adiac

transfert. La seconde période
d’enregistrement, prévue du
ler au 31 janvier 2026, est
exclusivement réservée aux
clubs ayant encore des places
disponibles sur la liste des
joueurs. Le déces d'un joueur
enregistré ou la blessure grave
d'un gardien constatée par
la  commission médicale de
la Ligue nationale de football
(Linafoot) ou la Fécofoot, ou
encore la blessure grave d'un
joueur de champs enregistré
en équipe nationale, sont des
cas prévus pour procéder a
cette seconde période d’enre-
gistrement.

« Em conformité avec le re-
glément du championnal,
ne sevont qualifiés a la Li-
nafoot que les joueurs jus-
tifiant les conditions sui-
vantes : jouewr identifié
dans la base de données
Fifa-connect, joueur venant
d’un autre club de la Lina-

foot mumni dun Certificat

national de transfert électro-
nique, joueur venant d’une
association étrangere muni
d’un certificat international
de transfert électronique et
un joueuy qui appartient
a un quelconque club pour
lequel la licence n'a pas été
renouvelée au cours de la
sazson 2023-2024 », poursuit
la circulaire.

Avant le démarrage de la sai-
son, la Fécofoot a prévu une
session de formation pour
certains secrétaires généraux
des clubs issus des assemblées
générales des sous ligues d’ar-
rondissement, des ligues dé-
partementales, de la Ligue 2
et la Ligue 1, la Linafoot et un
recyclage pour les autres sur
lenregistrement des joueurs
au nouveau systeme Fifa
connect portant sur le renou-
vellement, la qualification et
le transfert des joueurs dans

d’autres clubs.
J.G.E.
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AMI N°08/MPTEN /PATN-UCP/SC/SQC/2025
Appel a Manifestation d’Intéréts
POURLE RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT CHARGE D’ELABORER LE CAHIER DE CHARGES ADAPTE A UN OPE-
RATEURDE SERVICE UNIVERSEL.
Emisle: 14 juillet 2025

lll. PROFIL DU CONSULTANT

Le Consultant peut étre unbureau d’études/cabinetouun grou-
pement justifiant:

-d’une expérience aumoinsde cing (5) ansdanslaréglementa-
tiondestélécomset/ouduservice universel;

-de références en élaboration de documents stratégiques ou
contractuels;

-d’'une bonne connaissance du contexte Africain en général et
du Congo en particulier;

-de compétences eningénierie télécom, droit du numérique,
et politiques publiques.

IV.MISSION DU CONSULTANT

Le Consultant aura pour missionde:

-analyser laréglementation nationale et les pratiques interna-
tionales en matiere de service universel;

-mener des entretiens avec les parties prenantes [Ministere
des Postes, des Télécommunications et de ’lEconomie Numé-
rique (MPTEN), Agence de Régulation des Postes et des Com-
munications Electroniques (ARPCE), Fonds pour ’Acces et le
Service Universeldes Communications Electroniques (FASUCE),
Opérateurs)];

-identifier les modeles techniques, juridiques et financiers de
référence;

-rédiger le cahier de charges incluant des spécifications tech-
niques, des indicateurs de performance, et des clauses d’en-
gagement, etc.;

-organiser un atelier de validation avec les acteurs du secteur.

V.DUREEETLIEU DE LAMISSION

La mission se déroulera surtrois (3) mois a compter de ladate
de signature du contrat.

VI.LUnité de Coordinationdu Projetd’AccélérationdelaTrans-
formation numérique (PATN), invite les structures éligibles, a
manifester leurintérétafournirles services décrits ci-dessus.
Les bureaux d’études/cabinets peuvent s’associer pour ren-
forcerleurscompétencesrespectives. Le consultant doit four-
nir les informations ci-apres : (i) la qualification pour exécuter
les services pressentis, les missions similaires (brochures, réfé-
rences de I’exécution de contrats analogues, etc.) ; (ii) les
domaines d’interventionainsique lesannéesd’expériences du
cabinet, lesréférencesdes clients bénéficiaires des prestations
décrites.

Le dossier de candidature ne doit pas inclure dans la manifes-
tation d’intérét des curriculums vitae, des documents légaux,
descertificatsd’incorporationet/ouune méthodologie de tra-
vail. [l doit fournir la liste des missions pour lesquelles sa com-

pétence aété mobilisée etles attestationsde bonne exécution.
VII. METHODE DE SELECTION

La sélection de lafirme s’effectuera en accord avec les procé-
dures définisdansle Reglement de Passationdes Marchés pour
les Emprunteurs sollicitant le Financement de Projets d’Inves-
tissement (FPI) de la Banque Mondiale, Edition de juillet 2016,
révisée en novembre 2017, ao(it 2018, novembre 2020, sep-
tembre 2023 etfévrier2025: https:/ /thedocs.worldbank.org/
en/doc/df5ba8c7efa0a2269895162f
74¢96577-0290012025/ original / Procurement-Regula-
tions-for-Investment-Project-Financing-Borrowers-Februa-
ry-2025-FRENCH.pdf.

Laméthode de sélection est celle fondée sur les qualifications
du consultant (SQC).

VIIl. MODALITES DE SOUMISSION

Les structuresintéressées peuventobtenirlestermesderéfé-
rence de la mission a I’adresse ci-dessous, de 8 heures a 12
heuresetde 13 heuresa 16 heures (heureslocales)dulundiau
vendredi.

Lesdossiers de manifestations d’intérét peuvent étre envoyés
par voie électronique ou déposés a I'adresse ci-dessous. Les
manifestations d’intérét devront étre soumises en frangais en
six(6) exemplairesdontun (1) original avec une (1) clé USB conte-
nantl'intégralité dudossierenversion numérique, auplustard
le 28 juillet 2025 a 16h00 (heure locale) et porter la mention «
Manifestationd’intérétrelative au recrutementd’un consultant
chargé d’élaborer le cahier de charges adapté a un opérateur
de service universel .

IX. ADRESSE DE SOUMISSION

Ladresse alaquelle il est fait référence ci-dessus est :
ALATTENTION DU COORDONNATEUR DU PROJET D’ACCE-
LERATION DE LATRANSFORMATION NUMERIQUE (PATN)
UNITEDECOORDINNATIONDUPROJETD’ACCELERATIONDE
LATRANSFORMATION NUMERIQUE (PATN)

Siege: 254, Avenue Prosper GANDZION, a c6té de'ambassade
du Rwanda, centre-ville, arrondissement 3 Poto-Poto, Braz-
zaville, République du Congo

Téléphone: (+242) 05079 21 21

E-mail : marchespatn@gmail.com

Fait a Brazzaville, le 14 juillet 2025.
Le Coordonnateur p.i

Patrick Valery ALAKOUA
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PONTON AWARDS 2025

La liste des nominés dévoilée

La cérémonie de remise des prix aux lauréats de sixieme édition de la soirée du mérite ponténégrin dénommée Ponton

Awards 2025 aura lieu le 17 aofit, au Rocher des Ages, dans le 1 arrondissement Emery—Patnce—Lumumba a annoncé Gildas
Bakala, président du comité d’orgamsatlon dudit trophée au cours de la conférence de presse qu'’il a animée le 15 juillet dans
la ville océane prélude a I'évenement.

Ponton Awards, initiée de
lagence Prescom Media avec
l'appui des partenaires distingue
les Ponténégrins méritants dans
différentes catégories en lice, a
savoir : I'entrepreneuriat avec en
exergue une action sur les idées
novatrices, I'impact social et la
passion ; engagement jeunesse
en mettant en avant 'implication
dans l'orientation de la jeunesse
et la participation au développe-
ment ; excellence sport (idées
novatrices, I'impact social et la
passion) ; les modeles artistiques,
une catégorie qui rassemble plu-
sieurs courants dart dans sa
globalité qui promeut l'influence
positive, T'orientation éducative
ainsi que la création.

« Celte 6e éedition sera marquée
par de nouvelles configurations
de catéqgories et un nouveau Sys-
teme de vole », a dit Gildas Bakala
et d’ajouter : « Afin de rendre
un hommage merité au mecene,
producteur et opérateur culturel,
Mathias Ngoumba dit «Padiex»
disparu l'année derniere la ca-
tégorie modele artistique porte-
ra, son. nom. L'autre innovation
mtroduite a partir de cette édi-
tion est le nouveau mode de vote.

Avant cette édition, les votes pu-
blics se faisatent par whatsapp,
désormais ils se feront via Klu-
mer; la plateforme panafricaine
de vote concernant les Awards en
Afrique que les Ponton Awards
ont adhéré récemment. La Cote
d’Ivotre, le Togo et le Burkina
Faso y font partie ausst ».

Dans le dessein de rendre hom-
mage a titre anthume aux figures
et icones qui, par leur auréole,
leurs actions et leur talent ont ré-
haussé I'image de la ville, la caté-

PGUR LES PETITS ET LES.GRANDS

La tribune lors de la conférence de presse sur les Ponton Awards 2025Adiac

gorie reconnaissance a été créée
a ajouté le président du comité
d’organisation des Ponton Awar-
ds qui, a longuement insisté sur
les criteres objectifs qui guident
les initiateurs du Trophée et I'im-
partialité des membres du jury
a distinguer un lauréat. Armand
Boukhety, écrivain et membre
du jury a ainsi expliqué les diffé-
rentes étapes conduisant a la dis-
tinction d’'un candidat aux Pon-
ton awards.

Les votes publics commenceront

le 17 Juillet et prendront fin le 14
Aont.

La liste des nominés aux Ponton
Awards 2025

Excellence Entrepreneuriat :
-Armand Kani Okoko : Fondateur
de la Conciergerie By My Pamu
- coach en entrepreneuriat - Au-
teur.

Lissolo 2.0 est un jeu de société
culturel et éducatif concu inté-
gralement au Congo Brazzaville.
-FM Energies Services startup
innovant dans le secteur de la

transformation agro-alimentaire.
-Modeles Artistiques :
-Croyance Angela Mokoko : Pho-
tographe professionnelle - Social
média manager.
-Curtiss Marly Youl’A : Promo-
teur de New Face Agency - pro-
fesseur de danse - organisateur
d’évenements.
-Dan Scott : Réalisateur - mon-
teur - producteur - formateur -
créateur de contenu.
-Engagement Jeunesse :
-Aymar Sacré : Gérant de IT
consulting Group Congo et
Fondateur de l'association
star'Trunk242, engagé dans la
sensibilisation, la formation et
l'accompagnement des initiatives
entrepreneuriales.
-Laetitia Francois Yola : Fonda-
trice de MS Dametis - Coach en
gestion de projet — spécialiste
dans la gestion comportemen-
tale.
-Excellence Sport :
-Espoir Dianzenza : Pratiquant
kickboxing.
-Taekwondo club Crystal Do : Un
Institut de taekwondo.
-Destin Louleboko : Instructeur
en arts martiaux

Hervé Brice Mampouya

Transfert

Mons Bassouamina rejoint le cham-
pion de Chypre, le FC Pafos
Lattaquant des Diables rouges s’est
engagé pour les deux prochaines
saisons en faveur du clu chypriote
de Paphos et pourrait découvrir I'Eu-
rope la semaine prochaine.

Labsence de Mons Bassouamina lors
de la premiere rencontre amicale
de Clermont aura donc été annon-
ciatrice de son départ. Il quitte 'Au-
vergne et la Ligue 2 pour rejoindre
le FC Pafos, champion de Chypre et
qualifié pour le deuxieme tour préli-
minaire de la Ligue des champions.
Lattaquant de 27 ans a rejoint ses
nouveaux co-équipiers a Marbella,
jeudi dernier, dans le Sud de la pé-
ninsule ibérique, avant de satisfaire,
le 14 juin, a la traditionnelle visite
médicale et de signer son contrat de
deux ans.

S’il ne participait pas au match amical
face a Valladolid le lendemain, le natif
de Gonesse travaille d’arrache-pied
pour étre opérationnel lors des pro-
chaines échéances.

En effet, le FC Pafos, qui vient de
remporter le premier titre de cham-
pion de son histoire, se préparer a
faire ses grands débuts en C1 a l'oc-
casion du deuxieme tour préliminaire
de la Ligue des champions face au
Maccabi Tel Aviv (22 et 30 juillet).
Arrivé Tété 2024 avec beaucoup
d’ambitions individuelles au sein d'un
favori déclaré a la montée en Ligue 1,
Mons Bassouamina a passé une sai-
son galere, comme le Clermont Foot,

MONS BASSOUAMINA

sauvé in extremis lors des barrages.
Avec cing buts, tous inscrits en 2025,
et trois passes décisives, en trente et
un matches, l'international congolais
a connu une saison en deca de ses
attentes et de celles de son club. Son
départ s'inscrit également dans une
volonté assumée du club auvergnat
d’alléger la masse salariale.

S’il naura finalement pas l'occasion
de prouver que cette saison galere
n’était qu'un accident de parcours,
Bassouamina va en revanche pou-
voir démontrer qu'il a le niveau pour
la scéne européenne. Pas str qu'il y
perde au change, en fin de compte.

Han-Noah Massengo part en

Bundeshga

Relancé par son prét a Auxerre, le
Franco-Congolais est cédé par Burn-
ley a Augsbourg, 12e de Bundesliga.
Apres cing années en Angleterre,
et deux préts a Auxerre, Han-Noah
Massengo s'est engagé, mardi, en fa-
veur des Allemands d’Augsbourg.
Lancien Monégasque a en effet si-
gné un contrat de cinq ans et sera
lié jusqu’en 2023 avec le 12e de Bun-
desliga en 2024-2025.

Agé de 24 ans, le milieu de terrain
s'était engagé a Bristol City en 2019.
118’y était plutot intégré avec trois sai-
sons intéressantes en Championship

(99 matches) avant de faire l'objet
d'un prét prometteur a Auxerre entre
janvier et juin 2023 (14 rencontres).
La suite, a Burnley, a été moins réus-
sie (11matches en 18 mois) avant un
nouveau passage a I'’AJ Auxerre, ces
derniers mois.
Dans le cadre de ce prét, le joueur fai-
sait 'objet d'une option d’achat que
I'AJA n’a pas activé, malgré une envie
mutuelle de continuer I'aventure.
Ce sont donc les Allemands d’Augs-
bourg qui s’attachent les services du
Franco-Congolais contre la somme
de 3 millions d’euros.

Camille Delourme
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SEPTIEME REUNION DE COORDINATION DE L'UA
Les dirigeants africains appellent a une accélération de I'intégration continentale

Réunis le 13 juillet en Guinée équatoriale, dans le cadre de la septieéme réunion semestrielle de coordination de I'Union
africaine (UA), les dirigeants africains ont lancé un appel en faveur d’une intégration continentale renforcée et plus rapide.
A cette occasion, chefs d’Etat, ministres des Affaires étrangeres et responsables des Communautés économiques régionales
(CER) ont mis en avant la nécessité de surmonter les obstacles persistants au développement du continent.

Organisée sur le theme « Jus-
tice pour les Africains et les
personnes d’ascendance afri-
caine par les réparations », la
réunion de coordination qui réunit
traditionnellement le bureau de
l'assemblée et les présidents des
commissions a également servi de
cadre au bilan des engagements
pris par les Etats membres dans la
mise en ceuvre des grands projets
d’intégration. Parmi eux, la Zone
de libre-échange continentale
africaine, percue comme I'un des
piliers stratégiques pour batir un
marché africain commun.

Les dirigeants ont unanime-
ment souligné Ilimportance
d’accélérer la ratification et la
mise en ceuvre des instruments
juridiques de T'UA, condition
essentielle pour une véritable
intégration économique, po-
litique et sociale. Le ministre
des Affaires étrangeres de I’An-
gola, Téte Antonio, a insisté sur
le besoin de renforcer la cohé-
rence normative entre les diffé-
rents niveaux de gouvernance
sur le continent. « L’Afrique ne
pourra atteindre ses objectifs
qu’a travers une approche

harmonaisée, inclusive et fon-
dée sur la solidarité régio-
nale », a-t-il déclaré.

Son homologue équato-gui-
néen, Siméon Oyono Esono
Angue, quant a lui, a mis en
avant limportance d'une ré-
ponse africaine concertée aux
défis interconnectés du mo-
ment comme linsécurité ali-
mentaire, le changement cli-

matique, les crises politiques
et inégalités sociales. Pour les
participants, seule une coordi-
nation étroite entre les insti-
tutions régionales et continen-
tales permettra de formuler
des solutions durables et adap-
tées aux réalités africaines.

La réunion a également per-
mis de passer en revue l'état
de mise en ceuvre de ’Agenda

Les dirigeants africains lors de la septieme réunion semestrielle de coordination de I'UA’DR
2063, la feuille de route stra-
tégique de I'UA pour un déve-
loppement inclusif et durable.

Plusieurs intervenants ont
déploré le rythme lent de cer-
taines réformes et exhorté les
Etats a faire preuve davantage
de volonté politique.

En toile de fond, les discussions
ont rappel€ le besoin urgent de
repenser le fonctionnement

des institutions régionales,
parfois percues comme redon-
dantes ou inefficaces. LUA
souhaite ainsi mieux -clarifier
les roles respectifs de son ins-
titution, des CER, et des Etats
membres, afin d’éviter les che-
vauchements et d’optimiser les

ressources.
Jean Pascal Mongo-Slyhm
(Stagiaire)

ECONOMIE CONGOLAISE

Le taux de croissance estimé a plus de 1,8% en 2025

Léconomie congolaise va se consolider cette année, avec un taux de croissance estimé a plus de 1,8%, en nette amélioration
par rapport a celui de 'année 2024 qui était établi a plus de 1,5%. Ces statistiques ont été publiées, le 15 juillet a Brazzaville, par
la Banque des Etats de I'Afrique centrale (BEAC) lors de la réunion du Comité national économique et financier.

La réunion du Comité national
économique et financier a été
présidée par le ministre des Fi-
nances, du Budget et du Porte-
feuille public, Christian Yoka. Elle
a permis de faire le point de la
situation macroéconomique aux
niveaux national, sous régional et
international. Sur le plan national,
il a été noté une nette améliora-
tion de la situation macroécono-
mique au premier trimestre 2025.
Lactivité économique, reléve le
Comité, devrait se consolider en
2025, avec un taux de croissance
qui se situerait a plus de 1,8%,
contre un peu plus de 1,5% enre-
gistré en 2024.

Le Comité national économique
et financier précise que cette em-
bellie financiere est tributaire de
la poursuite des investissements
dans le secteur pétrolier, et la
bonne tenue des activités dans le
secteur hors pétrole.

« Cette évolution se traduit par
un excédent du solde budgétaire
global base engagements, hors
dons et une augmentation de la
masse monétaire. Suy le front des
prix, Uinflation devrait s’accen-
tuer avec un taux qui ressorti-

rail au-dessus de la norme com-
munautaire, a 3,5% en moyenne
annuelle, contre 3,1% en 2024.
Elle est en lien avec la hausse des
prix de certains produits impor-
1és et perturbations dans la_four-
niture de U'énergie électrique »,
releve le communiqué final.

L'encours des crédits bruts
en hausse de 33%

Examinant les modes de finance-
ment de '’économie congolaise, le
Comité national économique et
financier a noté une augmenta-
tion substantielle de 33% de I'en-

cours des crédits accordés par la
banque ala clientele a 1 647,2 mil-
liards FCFA au 31 mars dernier.
La BEAC a constaté, par ailleurs,
une baisse des créances de 1,3%,
soit a 274,2 milliards FCFA. Le
marché des valeurs du trésor, quant a
lui, affiche une régression de 22,37%

Des membres du Comité national économique et financier de la BEAC pendant les travauxAdiac

des besoins exprimés, et un encours
de 2 528,14 milliards a fin avril 2025,
soit une hausse de 6,90% en glisse-
ment annuel.
Toutefois, le Comité s’est réjoui
de la mise en place du cadre de
concertation du trésor avec son
réseau de spécialistes en valeurs
du Trésor. Il a encouragé le gou-
vernement a maintenir le cap du
dialogue afin de favoriser le fonc-
tionnement adéquat de I'écono-
mie nationale.
Au plan sous régional, la BEAC
indique que lindice composite
des activités économiques s'est
accru de 8,5% au premier trimestre
2025. Le taux d'inflation s’est établi
a 49% en 2024. Pour la présente
année, le taux du produit intérieur
brut s'établirait a 2,4%, contre 2,9%
I'année derniere, et le taux d’inflation
devrait revenir a 2,8%, contre 4,1%
en 2024.
Sur le plan international, la BEAC
a noté que la croissance écono-
mique mondiale est estimée a
2,8% en 2025, contre 3,3% ini-
tialement prévue. En 2026, selon
linstitution financiere, elle de-
vrait se situer a 3%.

Firmin Oyé



